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Sra.

Giovana Vieira Alves

Gerente Nacional de Mercado Publico

SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A.
Alameda Araguaia, 1142 — Bloco 3 — Alphaville

Barueri - SP

CEP 06455-000

CONTRATO N° 006721306100 — Designacéo de Gestor

Prezada Senhora,

Comunicamos a V.Sa. que o Sr. José Anténio Magri, Chefe do Departamento de
Administracé@o de Pessoal - DFHP, telefone (011) 3117-7051, sera o responsavel pela
gestao do contrato em referéncia.

Sua fungao sera a de coordenar os trabalhos, servindo de ligagéo entre V.Sa. e esta
Companhia, na administragdo de problemas, tomando decisbes técnicas e
administrativas, dentro dos limites contratuais.

Atenciosamente,

SANDRA REGINA MATOS BORGES
Gerente de Contratagbes e Compras

3007 - CT.dot Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM
Rua Boa Vista, 185 - Centro - Sao Paule / SP - CEP 01014-001
0800 0550121 — www.cptm.sp.gov.br
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CONTRATO N° 006721306100 _
PROCESSO N° 0067213061 - REPUBLICACAO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO,
DISTRIBUICAO E FORNECIMENTO MENSAL DE VALE
REFEICAO E VALE ALIMENTACAO, EM COTAS E
VALORES DEFINIDOS NA FORMA DE CREDITOS A
SEREM CARREGADOS EM CARTOES ELETRONICOS
{ MAGNETICOS, DISTINTOS PARA CADA
MODALIDADE, DE AMPLA ACEITAGAOQ,
DESTINADOS AOS EMPREGADOS, ALUNOS
APRENDIZES E ESTAGIARIOS DA CPTM, QUE ENTRE
Sl, FAZEM A COMPANHIA PAULISTA DE TRENS
METROPOLITANOS - CPTM E SODEXO PASS DO
BRASIL SERVIGOS E COMERCIO S.A.

Pelo presente instrumento, elaborado para um Unico efeito, as partes abaixo assinadas, de
um lado a COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS - CPTM, inscrita no
C.N.P.J. sob n®71.832.679/0001-23, Inscricdo Estadual n® 113.898.614-110, com sede em
Sao Paulo - SP, na Rua Boa Vista, 185, doravante denominada simplesmente CPTM, por
seus representantes legais 20 final qualificados, e, de outro, 2 SODEXO PASS DO BRASIL
SERVICOS E COMERCIO S.A, inscrita no C.N.P.J. sob n® 69.034.668/0001-56, com sede
na Alameda Araguaia, 1142 — Bloco 3 — Alphaville, na cidade de Barueri — SP, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, por seus representantes legais ao final
qualificados, ajustam e convencionam as obriga¢des e compromissos reciprocos, na forma
da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Estadual n® 47.297, de 06 de
novembro de 2002, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Companhia Paulista de
Trens Metropolitanos — CPTM, da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, as disposigdes do Capitulo II-B do
Titulo Xl da Parte Especial do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo
Penal), das normas internas especificas da CPTM e do Cédigo de Conduta e Integridade e
Codigo de Conduta e Integridade de Fornecedores, Prestadores de Servicos e Parceiros
da CPTM, pelas condigBes constanies do edital e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, nas condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a PRESTACAO DE SERVIGOS DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAC E
FORNECIMENTO MENSAL DE VALE REFEICAO E VALE ALIMENTAGAO, EM
COTAS E VALORES DEFINIDOS NA FORMA DE CREDITOS A SEREM
CARREGADOS EM CARTOES ELETRONICOS / MAGNETICOS, DISTINTOS
PARA CADA MODALIDADE, DE AMPLA ACEITAGAO, DESTINADOS AOS
EMPREGADOS, ALUNOS APRENDIZES E ESTAGIARIOS DA CPTM.

1.2 A presente contratagdo, para fins de informacfo a Receita Federal do Brasil, no
envolve transferéncia de tecnologia 8 CPTM.

2. DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1 Para melhor caracterizagdo do objeto, bem como para definir procedimentos
decorrentes das obrigagbes ora contraidas, integram este instrumento fodos os
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documentos do edital do Pregéo Eletrdnico n® 0067213061 - REPUBLICAGAO, bem
como os seguinies:

Anexo | Termo de Referéncia,
Anexo I Proposta da CONTRATADA,;
Anexo Il Planilha de Quantidades e Pregos Propostos;

Anexo IV Cépia da Declaracéo de Ciéncia e Responsabilidade; e
AnexoV  Termo de Ciéncia e de Notificacéo.

No caso de divergéncias entre o contrato e seus anexos, prevalecerd o disposto
neste contrato.

Se a divergéncia for entre anexos, prevalecera aquele de data mais recente.

No caso de divergéncia entre os anexos e a Proposta da CONTRATADA
prevalecerao os documentos da CPTM.

REGIME DE EXECUGAO

Os servicos objeto do presente contrato serdo executados sob o regime de
empreitada por pre¢o unitario.

EXECUGAQO DOS SERVICOS

Os servicos deverdo ser executados estritamente em conformidade com as
condices pormenorizadamente definidas e especificadas neste contrato e no Edital
do Pregao Eletronico n°® 0067213061 - REPUBLICACAOQ, integrante deste
instrumento para todos os fins e efeitos legais.

4.1.1 A execucio dos servigcos iniciar-se-a a partir da data de inicio estabelecida
na Ordem de Servi¢o — OS.

412 Todos os elementos técnicos e informacgdes relativas aos servigos
contratados sdo de exclusiva propriedade da CPTM e deverdo ser
devolvidos findo o presente contrato, ndo podendo seu conteGdo ser
copiado ou revelado a terceiros sem autorizagdo expressa e escrita da
CPTM, sob pena de responder a CONTRATADA por perdas e danos.

PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL E DE VIGENCIA
O presente contrato entra em vigor na data de sua assinatura.

O prazo de execucio do objeto contratual & de 30 (trinta) meses, a contar da data
de inicio estabelecida na Ordem de Servigo - O.S., a ser emitida pela CPTM em até
30 (trinta) dias da data da assinatura do contrato, podendo ser renovado até o limite
de 60 (sessenta) meses, mediante a formalizagéo de termo de aditamento.

A inobservancia do prazo de execucéo estipulado nesta clausula somente sera
admitida pela CPTM, quando fundamentada nos motivos de forga maior nos termos
do artigo 393 do Cadigo Civil Brasileiro ou por motives imputaveis 4 CPTM, os quais
deverio ser comprovados sob pena de a CONTRATADA incorrer nas penalidades
estipuladas neste contrato.
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A hipdtese de que trata o subitem anterior somente sera considerada mediante
solicitacéo escrita e fundamentada da CONTRATADA, no prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da ocorréncia do fato gerador do atraso e desde que aceita, também
por escrito, pela CPTM.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto
quando for explicitamente disposto em contrario.

S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste contrato em dia de expediente na
CPTM.

Na hipdtese de a publicacdo do ato ocorrer em dia nao util, serd considerado
publicado o primeiro dia Gtil seguinte.

VALOR DO CONTRATO

As partes atribuem a este contrato, para efeitos de direito, o valor total de
R$ 282.321.640,42 (duzentos e oitenta e dois milhdes, trezentos e vinte @ um mil,
seiscentos e quarenta reais e quarenta e dois centavos), em julho/2021, més-base
dos pregos, conforme Proposta da Contratada - Anexo |1

6.1.1 A quantidade de cotas ou valor estimado mensalmente podera variar para
mais ou para menos, a critério da CPTM, em fun¢éo da quantidade de
beneficiarios com direito ac Vale Refeigdo ¢ ao Vale Alimentagao.

6.1.2 A CONTRATADA se obriga a atender no prazo de vigéncia de execugéo
dos servigos as solicitagdes da CPTM de fornecimento de Vale Refeigdo e
de Vale Alimentacdo com valores diferentes do estipulado no Termo de
Referéncia - Anexo |, de modo a permitir ajustes do fornecimento e
distribuicdo ao empregado.

6.1.3 O valor mensal do Vale Refeigéo e do Vale Alimentag&o podera ser alterado
unilateralmente pela CPTM, por forgca de Acordo Coletivo de Trabalho,
Dissidio Coletivo ou a seu critério, sem que se alterem as condigbes de
fornecimento inicialmente pactuadas.

A taxa de administracéo € de - 5,25%. A remunerag¢io a ser paga a CONTRATADA
correspondera a aplicacdo do percentual da Taxa de Administracdo sobre o
montante total de créditos disponibilizados.

6.2.1 O valor referente & taxa de administracéo, em percentual, permanecera fixo
durante toda a vigéncia do contrato.

822 A taxa de administragdo mensal compreende todos 0s servicos
especificados, direcéo, supervisdo, administra¢do, mao de obra, transporte
de pessoal e materiais, emissdo de cartdes eletrdnicos/magnéticos,
distribui¢ao nos postos determinados pela CPTM, despesas com seguros,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, tributos de qualquer
natureza e outras despesas também necessarias & perfeita presiacéo dos
Servicos.

6.2.3 A CONTRATADA devera arcar com todos os custos supracitados.
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O recebimento dos beneficios podera ser distribuido entre Vale Alimentacéo e Vale
Refeicdo, conforme descrito no ltem 8 do Termo de Referéncia - Anexo | deste
instrumento.

DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa referente ao valor do presente contrato sera processada por conta de
recursos que estdo alocados no PTRES n° 379228, Natureza da Despesa n°
339039, Origem dos Recursos 001001001 - RAV n° 4908/2021.

MEDIGAO DOS SERVIGOS

Os servigos objeto deste contrato serdo apontados por medigdes mensais e entrega
dos correspondentes relatérios, apds a realizag&o dos mesmos, a contar da data de
inicio estabelecida na Ordem de Servigo — OS expedida pela CPTM.

A medicdo sera realizada diretamenie pela CONTRATADA, indicando as
guantidades correspondentes aos servigos realizados, a data em que foram
disponibilizados os créditos e o valor correspondente ao periodo medido.

A medicao devera ser numerada sequencialmente, discriminando o nimero deste
contrato, o seu objeto, o periodo abrangido pela mesma e a Ordem de Servico
correspondente.

A medigdo devera ser apresentada a CPTM até o 5° (quinto) dia dtil, contado do
ultimo dia do periodo de adimplemento de cada parcela, mediante protocole onde
conste a data de sua entrega.

A CPTM tera o prazo de 05 (cinco) dias (teis para a conferéncia da medigéo e sua
aprovagao.

A medigéo ndo aprovada pela CPTM sera devolvida & CONTRATADA para as
necessarias corregbes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢do, contando-
se o prazo estabelecido no subitem anterior, a partir da data de sua reapresentacéo
para nova conferéncia.

A parcela néo rejeitada seguird o processamento normal, conforme estabelecido
nesta clausula.

A devolucio da medicao ndo aprovada pela CPTM em hipotese alguma servira de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execugio dos servigos.

Na hipbtese de devolucdo da medigdo de forma indevida, a CPTM ressarcira a
CONTRATADA o valor da rejei¢éo, acrescido de juros moratérios de 6% (seis por
cento) ao ano, calculados “pro rata tempore” desde a data de vencimento original
até a do efetivo pagamento.

CONDICOES DE PAGAMENTO
A CPTM procedera ao pagamento nas condigées previstas nesta clausula.
9.1.1  Apébs a aprovagio da medicédo e do recebimento da respectiva Carta de

Aprovacéo de Faturamento - CA, a CONTRATADA dever4, no prazo de até
02 (dois} dias uteis, apresentar ao Departamento Fiscal — DFSF da CPTM,

=
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via endereco eletronico DFSF-NRDF@cptm.sp.gov.br, o(s) documento(s)
fiscal(is) pertinentes a operag¢do, dos quais deveréo constar todos os tributos
incidentes na fonte sobre a prestacdo dos servigos, conforme estabelecido
na clausula de tributos destie contrato.

No(s) documento(s) fiscal(is) devera(do) ser indicados o nimero do
contrato, o periodo medido, o nimero da Ordem de Servico — 0.8, o
nimero da medigdo e os locais de realizacdo dos servicos. No
processamento do pagamento, obedecera a CPTM as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, regulamentada pelo Decreto n°
3.048, de 06 de maio de 1999.

O documento fiscal ndo aprovado pela CPTM serda devolvido a
CONTRATADA para as necessarias corre¢gdes, com as informagdes que
motivaram sua rejei¢do, contando-se o prazo estabelecido no subitem 9.1.1,
a partir da data de sua reapresentacgio.

A devolucédo do documento fiscal ndo aprovado pela CPTM em hipdtese
alguma servira de pretexto para que a CONTRATADA suspenda a

execucao dos servicos.

A CPTM efetuard o pagamento no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
entrega da nota fiscal no DFSF, desde que aprovadas a medicdo € a nota
fiscal, nos prazos estabelecidos nas clausulas da medicéo e de pagamento
deste contrato.

9.1.5.1 A efetivagdo do(s) pagamento(s) oriundo(s) deste contrato fica
condicionada & inexisténcia de registro da CONTRATADA no
CADIN Estadual, nos termos da Lei n® 12.799, de 11 de janeiro
de 2008.

Na hipbtese de ocorrer devolucao da medicao, conforme estabelecido na
correspondente clausula deste contrato, o prazo de pagamento sera
dilatado pelo numero de dias contados entre a data de devolucéo e a(s)
data(s) da nova apresentacao.

Caso ocorra atraso no pagamento, por motivos imputaveis a CPTM, os
valores devidos seréo acrescidos de juros moratérios de 6% (seis por cenio)
ac ano, calculados “pro rata tempore”, desde a data de vencimento da
obrigac&o até a do efetivo pagamento, conforme formula abaixo:

VJM = VA x (1,06)"365 onde:
VJM = Valor em atraso acrescido de juros moratérios
VA = Valor em atraso
n = Numero de dias em atraso
Excetuam-se os atrasos decorrentes de caso fortuite ou de forgca maior
previstos no artigo 393 do Cdédigo Civil Brasileiro, desde que devidamente
comprovados.

Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em conta corrente,
junto ao BANCO DO BRASIL S.A., na forma do Decreto 62.867, de
03/10/2017, estando vedada a cobranga bancaria.
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9.1.10 A CONTRATADA dever4 informar, por escrito, o tipo, 0 numero da conta
corrente, 0 nimero e o nome da agéncia de sua conta, em até 10 (dez) dias
Gteis contados da data da assinatura do contrato, por correspondéncia
dirigida ao Departamento de Controle e Or¢camento - DFFO da CPTM, na
Rua Boa Vista, 175 — 2° andar — Bloco B — Centro — Sao Paulo/SP.

9.1.11 A CPTM podera, sem prejuizo do disposto na clausula DAS PENALIDADES,
descontar dos pagamentos das faturas importancias que, a qualquer titulo,
forem-Ihe devidas pela CONTRATADA em razdo do presente contrato ou
de qualguer outro celebrado entre a CPTM e a CONTRATADA.

9.1.12 Quaisquer titulos de cobranga emitidos pela CONTRATADA contraa CPTM
nao poderdo ser negociados e deverdo ser mantidos em carteira. A CPTM
ndo se obriga a efetuar pagamentos de titulos colocados em cobrancga por
meio de Bancos ou empresas de "factoring”.

9.1.13 A CONTRATADA dara como quitadas todas as duplicatas ou outros
documentos de cobranca sacados contra a CPTM, pela efetivagdo do
crédito em sua conta corrente.

REAJUSTAMENTO DE PRECOS

O valor referente a taxa de administragdo, em percentual, permanecera fixo e
irreajustavel durante toda a vigéncia do contrato, salvo por for¢a de alteragdo na
legislagdo em vigor.

TRIBUTOS

Todos os tributos e demais encargos devidos em decorréncia, direta ou indireta,
deste instrumento ou de sua execugio encontram-se incluidos no prego do contrato,
competindo 8 CONTRATADA apura-los e recothé-los, sem direito a reembolso. Na
hipbtese de fornecimento que implique & CPTM apurar e recolher o ICMS -
DIFERENCIAL DE ALIQUOTA de que trata art. 117 do RICMS PAULISTA, a
CONTRATADA desde logo autoriza que o pertinente valor seja deduzido/glosado
de pagamentos subsequentes a ela efetuados.

A aliquota do ICMS, ja inclusa no prego, seré aquela vigente por ocasido do
faturamento para a CPTM, correspondente ao respectivo Estado da Federagio.

A CPTM se reserva o direito de solicitar a CONTRATADA, quando entender
conveniente, a exibigdo dos comprovantes de recothimento de tributos e demais
encargos devidos, direta ou indiretamente, por conta deste instrumento.

Se durante o prazo de vigéncia deste contrato houver a alteracéo da aliquota dos
tributos e demais encargos, ou a instituicdo de novos tributos que diretamente
afetem os precos constantes deste contrato, os mesmos serdo ajustados desde que
devidamente comprovada a sua incidéncia e devidamente acordada entre as partes.

Caso haja majoragdo de fributos e esta esteja incluida na fatura, estando a
CONTRATADA em atraso em relacgéo ao prazo de execugao dos servigos, por fatos
de sua exclusiva responsabilidade, a CPTM respondera, unicamente, pelo valor do
tributo da época em que o evento deveria ter sido realizado, devendo a
CONTRATADA suportar o 6nus dessa diferenca.

A CPTM, quando for a responsavel tributaria e nessa qualidade, apurara e retera os
tributos devidos dos pagamentos que efetuar e os recolhera segundo a legislagao
vigente.
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As notas fiscais serdo emitidas com observancia do prazo de recolhimento dos
tributos incidentes na fonte. Na hipétese de a emissfio se der apdés o prazo de
recolhimento ou de forma ou tempo que nao permita o tempestivo recolhimento dos
tributos incidentes na fonte, a CONTRATADA, assume desde logo, a
responsabilidade pelo pagamento dos correspondentes encargos moratérios.

A CONTRATADA devera fazer constar em suas notas fiscais todos os tributos
incidentes na fonte, com indicagdo de sua base de caiculo, aliquota e do montante
apurado. Na hipétese de isencdo ou outra ocorréncia que venha a inibir a incidéncia
tributaria, a CONTRATADA devera indica-la no documento fiscal, acompanhada do
devido fundamento legal.

Na ocorréncia de divergéncia entre o valor do tributo informade na nota fiscal e o
efetivamente apurado, retido e recolhido na fonte, a CONTRATADA desde logo
reconhece e autoriza a CPTM a deduzir a diferenga apurada no préprio ou em futuros
pagamentos a ela efetuados, a qualquer titulo.

Quando se tratar de faturamento decorrente de servigos tributados pelo Imposto
sohre Servicos - 1SS, retidos e recolhidos pela CPTM, a cobranga devera ser
efetuada por documentos fiscais individualizados, de acordo com o municipio em
que é prestado o servigo.

A CONTRATADA, se permitida a dedug@o de materiais da base de calculo do ISS,
devera tomar as providéncias previstas na legislacdo municipal pertinente para que
ocorra seu reconhecimento pelo érgdo municipal competente, de modo a que ¢ 1SS
indicado na nota fiscal corresponda exatamente ao valor a ser recolhido. Nestas
providéncias incluem-se o prévio exame da fiscalizacdo ou o cadastramento das
notas fiscais de materiais em programas especificos de apuracéo de impostos
municipais.

E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA quaisquer tributos e/ou
encargos financeiros que venham a ser imputados a CPTM, em decorréncia de
incorrecbes de faturamento ou de situagdes gue possam inibir a CPTM do
cumprimento de suas obrigacdes tributarias, cabendo o respectivo ressarcimento.

GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

Para o fiel cumprimento das obrigages contratuais, a CONTRATADA apresentou
garantia de adimplemento das condigdes estabelecidas neste instrumento, no valor
de R$ 14.116.082,02 (quatorze milhdes, cento e dezesseis mil, oitenta e dois reais
e dois centavos), calculado na base de 5% (cinco por cento) do valor do contrato,
recolhida junto ao Departamento de Finangas da CPTM.

12.1.1 A garantia estabelecida nesta clausula pode ser prestada mediante cau¢éo
em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria, cabendo 8 CONTRATADA
optar por uma dessas modalidades, devendo os termos do seguro-garantia
e/ou fianga bancaria serem submetidos a prévia aprovagao da CPTM.

12.1.2 A garantia, se prestada por fianga bancaria, devera ter seu valor expresso
em REAL.

12.1.3 A garantia prestada em dinheiro devera ser depositada diretamente na conta
a ser indicada pelo Departamento de Finangas da CPTM, devendo a cépia
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12.1.4

12.1.5

12.1.6

12.1.7

do certificado de depbsito ser entregue naquele departamento, situado na
Rua Boa Vista n® 175 - 2° andar - Bloco B - Centro - S0 Paulo/SP.

Independentemente da modalidade de garantia apresentada, esta devera
ser complementada, também, quando da eventual incidéncia de reajuste
dos pregos deste contrato, com base no mesmo indice de reajuste adotado,
devendo o complemento ser apresentado até o 30° (trigésimo) dia do més
em que ocorrer a aplica¢éo do reajuste.

12.1.4.1 Havendo deducdes do valor da garantia, pela aplicacdo de
eventuais multas, a CONTRATADA obriga-se a regularizar a
garantia gquanto & complementacédo até o valor estabelecido no
subitem 12.1 supra, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
data de recebimento da comunicacio escrita da CPTM.

No caso de apresentacéo de garantia na modalidade de fianga bancaria, a
CONTRATADA devera providenciar sua prorroga¢éo ou substituicio, com
antecedéncia de 10 (dez) dias Uleis ao seu vencimento, independentemente
de noftificacdo, de forma a manter a garantia contratual até o término da
vigéncia do contrato, ficando também explicita a renincia do fiador ao direito
expresso nos artigos 827, 835 e 838 do Cédigoe Civil Brasileiro.

Desde que cumpridas as obrigagdes assumidas, a garantia prestada sera
liberada ou restituida no prazo maximo de 15 {quinze) dias Gteis, contados
da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo - TRD
proporcionalmente aos valores contratuais referentes aos servigos,
observadas as condigbes insertas no subitem 25.4 e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente.

A CPTM podera fazer usc da garantia de execugao contratual, para
pagamento de indenizacbes, bem como das multas previstas neste
instrumento e, n&o sendo esta suficiente, respondera a CONTRATADA pela
diferenga e pela garantia e/ou complementacio da garantia a ser mantida,
observadas as condigbes estabelecidas neste instrumento.

13. OBRIGAGOES DA CPTM
13.1 A CPTM se responsabiliza por:

13.1.1

13.1.2

13.1.3

13.1.4
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Fornecer 8 CONTRATADA as informagdes cadastrais dos empregados
da CPTM necessarias a confeccéo dos cartdes eletrébnicos/magnéticos,
por intermédio de correio eletrdnico, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis
a contar da data de inicio estabelecida na Ordem de Servigo - OS.

Prestar & CONTRATADA todas as informagbes adicionais que se
tornarem necessarias e que estiverem disponiveis na CPTM para a
execucao dos servigcos contratados.

Notificar por escritc a CONTRATADA, fixando-the prazo para corrigir
defeitos ou irregularidades encontrados na execucdo dos servigos.

Notificar por escritc a CONTRATADA da aplicacéo de eventual penalidade.
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13.1.5

13.1.6
14.
14.1

14.1.1

14.1.2

14.1.3
14.1.4

14.1.5

14.1.6

14.1.7

14.1.8

14.1.9

Proporcionar acesso adequado as instalagbes e a movimentacio do
pessoal e equipamentos da CONTRATADA nas dependéncias e
instalactes da CPTM.

Viabilizar toda fiscalizag@o necessaria ao acompanhamento dos servigos.

OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a;

Prefiminarmente ao inicio dos servigos, apresentar prova de inscrigao no
Cadastro dos Contribuintes Municipais expedida peio Orgéo competente da
Prefeitura do Municipio onde esta localizada a CONTRATADA, que
demonstre a possibilidade de emissao das notas fiscais para os servigos ora
contratados.

Dar inicic & execugdo dos servigos a partir da data estabelecida na Ordem
de Servico - O.S. emitida pela CPTM.

Cumprir as recomendaces técnicas da CPTN.

Executar o objeto deste contrato em plena conformidade com o Termo de
Referéncia — Anexo | deste instrumento.

Credenciar novos estabelecimentos na regido onde existir a necessidade
para atendimento aos projetos de expansidc da CPTM, sempre que
solicitado por esta Companhia, devendo ser atendida no prazo de 10 (dez)
dias (feis, contados da data do pedido efetuado. Em néo sendo possivel
dentro desse prazo, a CONTRATADA devera apresentar justificativas para
eventuais nao credenciamentos que, se ndo forem aceitas, constituir-se-ao
infragbes passiveis das penalidades estabelecidas no termo de contrato.

Manter, durante a vigéncia do contrato, estabelecimentos credenciados de
acordo com ¢ estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo | deste
instrumento.

Manter, durante a vigéncia do contrato, no minimo, ¢ mesmo nimero de
estabelecimentos credenciados, comunicando, imediatamente, qualquer
alteragdo que vier a ocorrer.

Prestar os servigos dentro do melhor padrdo de qualidade técnica e
disponibilizar os créditos nos "cartdes eletrénicos / magnéticos" nos prazos
€ nas quantidades solicitadas.

Enfregar os "cartbes eletrinicos / magnéticos" em até 5 (cinco) dias dteis
contados do recebimento das inforrmacgges cadastrais dos empregados da
CPTM. A CONTRATADA devera disponibilizar em seu site as instrugbes
gerais relativas a operacio do cartdo. Novos locais de entrega, dentro da
regido metropolitana de Sao Paulo, poderdo ser acrescentados,
considerando as necessidades da CPTM, sem &nus adicional 8 mesma.

14.1.10 Assumir os custos de emissdo e reemisséo de "cartdes eletrdnicos /

CN 006721306100

magnéticos", quaisquer que sejam os motivos. As segundas vias de cartbes
deverio ser entregues no prazo de até 05 (cinco) dias Gteis, a partir da data
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da comunicacgdo formal feita pela CPTM, juntamente com os protocolos de
recebimento, em duas vias, para comprovacgao de entrega dos cartdes.

14.1.11 Permitir a0 beneficiario o controle de saldo do seu "cartdo eletrdnico /
magnético" por meic da internet ou outro meio equivalente.

14.1.12 Dispor de um servico que funcione em horario comercial das 08h00 as
18h00, de 22 a 6° feira, para atendimento @ CPTM, por telefone ou meio
eletrénico, visando dirimir dividas operacionais relativas a envio de massa
de dados, pagamento, cartao, saldo, extrato, utilizagéo, entre outros gue se
fizerem necessarios.

14.1.13 Exigir dos estabelecimentos credenciados as identificagdes de sua adesdo
ao sistema em local de facil visualizacao.

14.1.14 Facilitar a ampla acéo da Fiscalizagado da CPTM, promovendo facil acesso
aos servicos em execucdo e atendendo prontamente as observagdes e
exigéncias que forem apresentadas pela mesma.

14.1.15 Confiar os servigos a profissionais idéneos e habilitados, observando a
legislagao aplicavel, especificagdes e normas técnicas pertinenies.

14.1.16 Substituir, em caso de solicitacido da CPTM, o profissional alocado no
contrato em, no maximo, 24 horas da solicitagéo.

14.1.17 Responsabilizar-se pelo estudo de todos os documentos e outros elementos
fornecidos pela CPTM para a execucéo do objeto deste instrumento, n&o se
admitindo, em nenhuma hipdtese, a alegacéo de ignorancia dos mesmos.

14.1.18 Zelar, no que lhe compete, pelo correto encaminhamento das medigdes,
faturas e demais documentos decorrentes do presente instrumento, aos
enderecos e destinatarios indicados pela CPTM, de forma a evitar extravios
que possam implicar morosidade ou até suspensao dos compromissos e
obrigagdes, por parte da CPTM.

14.1.19 Manter, durante foda a execucgédo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagfes assumidas, todas as condi¢des exigidas na licitacdo que deu
origem ao presente instrumento.

14.1.20 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos objeto do
contrato, conduzindo-os de modo eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagbes que integram o contrato, no prazo
determinado.

14.1.21 Manter o local de execugdo dos servicos sempre em ordem e de acordo
com as normas de seguranca, preservando as integridades fisicas dos
empregados e demais profissionais autorizados para fiscalizagao destes.

14.1.22 Conduzir os trabalhos em estrita observancia as normas da Legislagéo
Federal, Estadual e Municipal, cumprindo as determinagbes dos Poderes
Publicos, mantendo o local dos servigos sempre limpos e nas melhores
condigbes de seguranga, higiene e disciplina.
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14.1.23 Arcar com todos os impostos, taxas e contribuigdes incidentes sobre este
contrato, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos
determinados por lei.

14.1.24 Considerar custos e beneficios, diretos e indiretos, de natureza econdmica,
social ou ambiental, inclusive os relativos 4 manutenc&o, ao desfazimento
de bens e residuos, ao indice de depreciacdo econdmica e a outros fatores
de igual relevancia.

14.1,.25 Possuir quadro de empregados qualificados, com formagdo e
conhecimentos especificos e compativeis com os servigos especializados
necessarios para desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

14.1.26 Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem a legisla¢io sobre
seguranca, higiene e medicina do ftrabalho e sua regulamentacéo,
fornecendo aos mesmos os EPIs necessarios, devendo apresentar-se
devidamente identificados com crachas.

14.1.27 Cientificar a CPTM o mais rapidamente possivel, € no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas por escrito, de qualquer ocorréncia anormal que se verificar
no decorrer dos trabalhos, dentro das responsabilidades descritas.

14.1.28 Paralisar, por determinagdo da CPTM ou seus prepostos, qualquer trabalho
que ndo esteja sendo executado de acordo com as especificagbes técnicas,
projetos, normas regulamentadoras e a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

14.1.29 Reparar, corrigir, remover, reconstiruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execugido ou de materiais empregados, e
responderd por danos causados diretamente a terceiros ou a CPTM,
independentemente da comprovagéo de sua culpa ou dolo na execugéo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagédo
ou o acompanhamento pela CPTM.

14.1.30 Obter as devidas autorizagbes previstas em [ei para a prestagao do servico,
bem como promover as inscrigbes e registros necessarios a tanto.

PESSOAL

O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execugdo dos servicos ora
avengados nao tera relagio de emprego com a CPTM e desta ndo podera demandar
quaisquer pagamentos, tudo da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA. No
caso de vir a CPTM ser denunciada judicialmente, a CONTRATADA a ressarcira de
qualquer despesa que, em decorréncia, vier a ser condenada a pagar.

A CONTRATADA devera responder pelo pagamento dos salarios devidos pela méo
de obra empregada na realizagéo dos servigos, pelos encargos trabalhistas, fiscais
e previdenciarios respectivos e por tudo mais que, como empregadora deva
satisfazer, além de ficar sob sua integral responsabilidade a observancia das leis
trabalhistas, previdencidrias e fiscais, assim como os registros, seguros contra riscos
de acidentes de trabalho, impostos e outras providéncias e obrigagbes necessarias
a realizacdo dos servicos ora contratados. A inadimpiéncia da CONTRATADA com
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CPTM

referéncia aos encargos referidos, n&o transfere & CPTM responsabilidade de seu
pagamento, nem podera onerar o objeio do contrato.

Ocorrerem eventuais a¢des reclamatérias trabalhistas, propostas por empregados
ou ex-empregados da CONTRATADA, fica esta, obrigada a requerer a exclusao da
CPTM da lide, declarando-se como uUnica e exclusiva responsavel pelas referidas
agles, inclusive perante quaisquer terceiros inferessados.

Na hipdtese de a CPTM vir a ser condenada, solidaria ou subsidiariamente, nas
acdes reclamatdrias trabalhistas, propostas por empregados ou ex-empregados da
CONTRATADA, durante a vigéncia contratual e se o contrato estiver vigente, o valor
da referida condenagdc serd deduzide das medicbes e do valor das faturas
vincendas. Na eveniualidade do contrato ter sido encerrado e desde que nac haja
possibilidade de composicao enire as partes, visando o reembolso da importancia
despendida pela CPTM, a titulo de condenacéo trabalhista solidaria ou subsidiaria,
a CPTM utilizara o direito de regresso, em agido propria a ser intentada contra a
CONTRATADA, com a qual, desde ja a mesma expressa concordancia, com as
duas hipéteses previstas neste subitem.

A CONTRATADA devera apresentar 2 CPTM o registro de {odos os empregados
ligados ao contrato e devera obedecer a todos os requisitos da legislagéo trabalhista
em vigor.

FISCALIZACAO

A CPTM reserva-se o direito de exercer diretamente por si ou por intermédio de
terceiros, devidamente credenciados, ampla fiscalizag&o do cumprimento das
obrigagbes atribuidas 2 CONTRATADA, solicitando @ mesma, sempre que achar
conveniente, informagfes do seu andamento, devendo esta prestar os
esclarecimentos desejados, bem como comunicar a CPTM quaisquer fatos ou
anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado
final dos servigos contratados.

No desempenho de suas atividades, & assegurado a fiscalizagdo, o direito de
verificar a perfeita execu¢io do presente ajuste em fodos os termos e condigdes.

A acdo ou omissdo fotal ou parcial da fiscalizacdo néo eximira a CONTRATADA da
total responsabilidade de executar os servicos com toda cautela, boa técnica e
qualidade dos servigos contratados.

A CONTRATADA obriga-se a atender as determinacdes da fiscalizacdo da CPTM
relativas a técnica de execugéo e a seguranca do trabalho.

Todos os trabalhos serdo verificados pelo Gestor do contrato antes de serem
apropriados, cabendo 48 CONTRATADA tomar todas as providéncias necessarias
para essa verificagao, a qual sera realizada com base nas Especificagbes e Normas
Técnicas pertinentes.

Até o recebimento definitivo do objeto do contrato/servigo, a CONTRATADA sera
responsavel, sem qualquer énus para a CPTM, pela conservagéo € manutengdo dos
servicos por ela executados.

PENALIDADES
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Salvo ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior, devida e formaimente
justificados/comprovados, ao ndo cumprimento, por parie da CONTRATADA, das
obrigacbes assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, poderéo ser
aplicadas, segundo a gravidade da falta, garantida prévia defesa, no prazo de 10
(dez) dias uteis, as seguintes penalidades:

17.1.1 Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente;

17.1.2 Multa de 0,1% (um décimo por cento) por cada dia de atraso, calculado
sobre o valor da parcela inadimplida;

17.1.3 Multa de 0,1% (um décime por cento) sobre o valor do saldo do contrato, na
hipétese de descumprimento de qualquer de suas clausulas;

17.1.4 Multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor do saldo do contrato,
na hipdtese da reincidéncia da agdo ou da omisséo, que tenha justificado a
aplicagcao da multa estabelecida no subitem anterior;

17.1.5 Multa de 5,0% (cinco por cento) sobre o valor atualizade do saldo do
contrato, em caso desisténcia ou rescisdo do contrato.

17.1.6 Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo
de até 05 (cinco) anos a CONTRATADA que praticar quaisquer atos
previstos no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

As penalidades de multa serdo, sempre que possivel, descontadas dos créditos da
CONTRATADA ou, se for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente.

O pagamento das multas previstas nos subitens 17.1.2 a 17.1.5 ndo exime a
CONTRATADA da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que
ultrapassem o valor das penalidades aplicadas.

Na hipotese de ndo existirem pagamentos previstos, efetivamente configurados, a
CONTRATADA devera efetuar a quitagédo da multa em até 48 (quarenta e oite) horas
contadas do recebimento do documento de cobranga respectivo, no Departamento
de Finangas da CPTM, sob pena de, em ndo o fazendo, sujeitar-se aos
procedimentos judiciais cabiveis.

O nédo pagamento da multa no prazo estipulado importara na incidéncia de juros
moratérios de 6% (seis por cento) ao ano “pro rata tempore”, até seu efetivo
pagamento, utilizando-se para ¢ célculo a mesma férmula indicada no subitem 9.1.7
deste contrato.

RESCISAO
Constituem motivos para rescisao do contrato:

a) O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacdes, projetos ou prazos;

b) Alentidao do seu cumprimento, levando a CPTM a comprovar a impossibilidade
da conclusio dos servigos, nos prazos estipulados;
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c)

d)

m)

n

A subcontratacao do objeto que importe em desatendimento das condicbes de
qualificag&o técnica e sem prévia autorizagao da CPTM,

A fusdo, cisdo, incorporacao, associacdo da CONTRATADA com outrem, bem
como a cessfo ou transferéncia, total ou parcial, sem prévia autorizagdo da
CPTM para avaliagdo da manutengdo das condigdes de habilitag3o;

O desatendimento das determinagbes regulares do gestor ou fiscat do contrato;
O cometimento reiterado de faltas na execugéo contratual;

A dissolugdo da sociedade, o falecimento da CONTRATADA, a decretagéo de
faléncia ou a insolvéncia civit da CONTRATADA,;

A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estruiura da
CONTRATADA que prejudique a execucao do contrato,

Razbdes de interesse pulblico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela Diretoria Colegiada;

A néo integralizacdo da garantia de execucédo contratual no prazo estipulado;

O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutengio das
condicbes de habilitagdo pela CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de
sangdes;

O atraso nos pagamentos devidos pela CPTM, superior 2 90 {noventa) dias,
decorrentes de servicos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo
em caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra;

O descumprimento da proibi¢cdo de trabatho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos e de qualgquer trabalho a menores de 16
{dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

A pratica de atos lesivos & Administragio Publica previstos na Lei Federal n°
12.846/2013.

A rescisdo por iniciativa da CONTRATADA devera ser precedida de comunicagio
escrita @ fundamentada, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Em qualguer hipdtese de rescisdo contratual, os servicos ja elaborados ou em
elaboragao, pela CONTRATADA, até a data resciséria, passardo a propriedade da
CPTM.

A rescisdo amigavel ocorrera por acordo entre as partes, mediante autorizagéo
escrita e fundamentada da autoridade competente, e sera reduzida a termo no
processo respectivo, desde que haja conveniéncia para a CPTM.

Nos demais casos de rescisdo, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera essa
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados, nos termos do disposto no
artigo 160 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da CPTM.
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ALTERAGOES

QO presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, por acordo
das partes, nos casos previstos no art. 150 do Regulamento de Licitagbes e
Contratos da CPTM.

A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e c¢inco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de
edificio ou equipamento, até o limite de 50% (cinguenta por cento), para os seus
acréscimos.

Nenhum acréscimo ou supress&o podera exceder o limite estabelecido no subitem
anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo entre as partes, e deveréo ser
feitos por meio de termos de aditamento, mantidos os precos unitarios e demais
condi¢des contratuais.

Se no contrato ndo houverem sido contemplados precos unitarios para servigos,
esses serdo fixados mediante acordo entre as partes, respeitados os limites
estabelecidos no subitem 19.2.

O presente instrumento podera ser renovado, desde que observadas as disposi¢des
do artigo 151 do Regulamento de Licitagées e Contratos da CPTM.

SUBCONTRATAGAO DE SERVIGOS

O Objeto do presente contrato é indivisivel e devera ser executado em sua totalidade
pela CONTRATADA, nao sendo admitida a subcontratagao.

GARANTIA TECNICA

A responsabilidade técnica pelos documentos elaborados pela CONTRATADA
subsistira, mesmo apés o recebimento definitivo dos mesmos pela CPTM, na forma
e nos prazos determinados pela legislacéo vigente.

A CONTRATADA respondera pela boa qualidade dos documentos técnicos, pelos
servicos e pelos fornecimentos por ela desenvolvidos e executados, mesmo apés a
aprovacéo pela CPTM.

A garantia devera abranger todos e quaisquer tipos de falhas detectadas, a qualquer
tempo, em relagdo a utilizacdo inadequada de materiais, equipamentos ou méo de
obra, de fornecimento e responsabilidade da CONTRATADA.

PROPRIEDADE DA DOCUMENTAGAO TECNICA

Todos os relatorios, documentos técnicos, informacdes, andlises, compilagdes,
estudos e outros documentos elaborados pela CONTRATADA, na execugio dos
servicos, serdo entregues a CPTM, na forma impressa e em meio eletrénico, junto
com inventario detalhado dos referidos documentos, respeitados os direitos de
propriedade industrial.
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CPTM

2211 Os documentos referidos no subitem anterior, oriundos da prestacdo de
servicos objeto desta contratagdo, quando em arquivo eletrénico, deverdo
apresentar formatos compativeis (Microsoft Word, MS Excel, Autocad, M3
Power Point, VISIO, Corel Draw, MS Project, MS Access) com os existentes
na CPTM.

No entanto, a documentagéo fornecida podera ser utilizada pela CPTM, em qualquer
ampliagcéo, modificacdo ou alteracédo que julgar conveniente.

A documentacdo técnica apresentada a CONTRATADA ¢ de propriedade da CPTM,
sendo vedada sua utiizacdo pela CONTRATADA para outros fins que néo o0s
previstos neste contrato. A CONTRATADA devera manter rigoroso sigilo a respeito
dessa documentagéio.

Quando do encerramento definitivo deste contrato, a CONTRATADA devera ter
entregue a CPTM, todos os documentos a que estiver contratualmente obrigada.

COMUNICACOES

Todas as comunicacbes reciprocas, relativas a este contrato, serdo consideradas
como efetuadas se entregues por correspondéncia enderegada como segue:

CPTM:

COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS - CPTM
RUA BOA VISTA, 185 - CENTRO

SAO PAULO/ SP

CEP 01014-001

CONTRATO N° 006721306100

CONTRATADA:

SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A.
ALAMEDA ARAGUAIA, 1142 - BLOCO 3 - ALPHAVILLE
BARUERI/ SP

CEP: 06455-000

CONTRATO N° 006721306100

CONTATO: GIOVANA VIEIRA ALVES

TEL/FAX: (11) 3594-2021

E-MAIL: giovana.alves@sodexo.com

A entrega de qualquer correspondéncia, inclusive a que encaminha documentos ou
Memorandos de Remessa - MR, sera feita mediante correio eletrénico ou carta,
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ambos com comprovacic de recebimento, que devera ser juntado aos autos do
processo de licitacdo ou gestao. Em quaisquer dos casos, devera sempre constar o
ndmero deste contrato, o assunto, data de recebimento € o nome do remetente.

A CPTM e a CONTRATADA deverio, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da assinatura
deste instrumento, apresentar por escrito os nomes e respectivos cargos dos
empregados designados pelas mesmas, para serem responsaveis pela gestao do
presente contrato, aos cuidados dos quais deverdo ser dirigidas as
correspondéncias aqui previstas.

CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO

No recebimento e aceitagdo do objeto deste contrato serdo observadas, no que
couber, as disposigées contidas no artigo 154 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da CPTM.

O objeto deste contrato serd aceito pela CPTM, desde que atenda as condigbes
estipuladas neste instrumento e nos documentos que fazem parte integrante do
mesmo.

Os servicos serdo recebidos provisoriamente, mediante a emisséo de Termo de
Recebimento Provisério - TRP, assinado pela CPTM e pela CONTRATADA, em até
30 (trinta) dias da comunicacdo escrita de conciusdo dos trabalhos pela
CONTRATADA. Na emissao do TRP, deverao ser registradas todas as pendéncias
a serem solucionadas no pericdo de observacgio de defeitos ou falhas na conclusao
do escopo. Ndo ocorrendo a solugio das pendéncias nos prazos contratuais, a
CONTRATADA passara & condigao de inadimpléncia perante a CPTM.

O Recebimento Definitivo sera efetuado no prazo de até 30 (irinta) dias, contados
da data de expedigcio do Termo de Recebimento Provisério - TRP, mediante a
emissédo do Termo de Recebimento Definitivo - TRD, assinado pela CPTM e pela
CONTRATADA.

NOVACAO

Se qualquer das partes permitir, por tolerancia, o descumprimento, no todo ou em
parte, de qualquer das clausulas ou condigdes do presente instrumento ou de seus
anexos, tal fato ndo implicara novacéo das obrigagdes ora assumidas.

LEGISLAGAO APLICAVEL

Aplica-se a este conirato, e principalmente aos casos omissos, o disposto na Lei
Federal n® 10.520/02, no Regulamento de Licitagdes e Contratos da CPTM e na Lei
Federal n® 13.303/16, bem como na Legislagao Estadual pertinente.

VINCULAGAO

O presente contrato estid vinculado ao Pregdo Eletrbnico n® 0067213061 -
REPUBLICACAQ e a proposta da CONTRATADA.

FORO




 CPTM

28.1 Os contratantes elegem o foro da Capital do Estado de Sao Paulo, com rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir ddvidas ou questdes nao
resolvidas administrativamente.

E, por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presenie instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, destinadas uma 2 CONTRATADA e a outra a CPTM.

S&o Paulo, 10 de feedS  de 2021

Pela COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS - CPTM:
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1.1.

3.2.

3.3.

34,

3.5.

3.6.

ANEXO |
PREGAO ELETRONICO N° 0067213061 - REPUBLICAGAO
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos em administracao,
gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento mensal de Vale
Refeigao € de Vale Alimentagéo, em cotas e valores definidos na forma de
créditos a serem carregados em cartdes eletrénicos/magnéticos, distintos
para cada modalidade, de ampla aceitagéo, destinados aos empregados,
alunos aprendizes e estagiarios da CPTM. Durante a vigéncia do contrato,
devera ser prevista a possibilidade de redistribuir o valor entre as duas
modalidades, mediante op¢iio do empregado, sem que isto implique
aumento do custo contratual.

FINALIDADE

Viabilizar o cumprimento de Clausula especifica do Acordo Coletivo de
Trabalho, que determina a concessdo de Vale Refeicido e de Vale
Alimentagao.

ESCOPO / ESPECIFICAGCAO TECNICA

As informagdes cadastrais dos beneficiarios, necessarias para a viabilizacao
dos fornecimentos mensais contratados, serdo fornecidas pela CPTM 3
CONTRATADA, em meio magnétice, conforme leiaute de arquivos definidos
pela CPTM.

Caso necessite de adequagées do leiaute do arquivo de pedido fornecido
pela CPTM, para o processamento e atendimento ao objeto contratado, a
CONTRATADA se responsabilizara pelos ajustes, sem énus para a CPTM,

O sistema da CONTRATADA devera conter mecanismo para recebimento
do meio eletrénico, propiciando a identificagdo dos referidos arquivos dos
beneficios Vale Refeigdo e Vale Alimentagio e o seu processamento de
forma separada e adequada para cada beneficio. Caso haja qualquer erro
em sua leitura e este venha a incorrer em despesa, esta niao podera ser
repassada a CPTM.

A CPTM fara solicitagao de fornecimento mensal do montante dos créditos,
em moeda corrente nacional, a serem carmregados nos cartdes
magnéticos/eletronicos, no periodo a ser definido e informado a
CONTRATADA.

A seu critério, a CPTM podera alterar a quantidade de Vale Refeigdo e Vale
Alimentagédo prevista, bastando para tanto solicitar por escrito a
CONTRATADA. Tal alteragao nao podera acarretar nus paraa CPTM.

A quantidade de cotas ou valor estimado mensalmente podera variar para
mais ou para menos, em face da variacdo do nimero de empregados nos
quadros da CPTM, beneficiarios com direito ao Vale Refeicdo e ao Vale
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Alimentagao, por conta das Linhas 8-Diamante e 9-Esmeralda, sendo que no
periodo total do contrato o numero de beneficiarios podera variar entre 8.500
e 5.500 aproximadamente, niimeros que devem ser considerados para efeito
de equagao econdmico-financeira do contrato, sem que tal avaliacio
represente alteracbes passiveis de formalizagdo por instrumento préprio.

3.7. A CONTRATADA se obriga a atender no prazo de vigéncia de execugao dos
servicos as solicitagbes da CPTM de fornecimento de Vale Refeicao e de
Vale Alimentacdo com valores diferentes do estipulado neste Termo de
Referéncia, de modo a permitir ajustes do fornecimento e distribuicdo ao
empregado.

3.8. O valor mensal do Vale Refei¢éo e do Vale Alimentagao podera ser alterado
unilateralmente pela CPTM, por forga de Acordo Coletivo de Trabalho,
Dissidio Coletivo ou a seu critério, sem que se alterem as condicdes de
fornecimento inicialmente pactuadas.

3.9. A CPTM reserva-se o direito de solicitar a inser¢do de créditos
complementares nos cartbes eletrénicos/magnéticos em outros periodos do
més, de acordo com a sua necessidade e conveniéncia, sem que tal fato
impligue em custos adicionais 4 mesma.

3.10. Os valores dos créditos solicitados deverdo estar disponiveis para serem
carregados nos cartées eletrénicos/magnéticos no primeiro dia de cada més,
relativos aos pedidos regulares, e em data a ser definida pela CPTM, para
atendimento a pedidos complementares, que sera informada a
CONTRATADA, por intermédio de correio eletrénico com a devida
antecedéncia. Qualquer divergéncia com as quantidades solicitadas sera
comunicada a CONTRATADA, devendo essa providenciar as corre¢des no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de aplicacao de penalidades
previstas em clausula contratual.

3.11. A CONTRATADA devera entregar os cartdes eletrénicos/magnéticos de
Vale Alimentagéo e os cartées eletrénicos/magnéticos de Vale Refeicao nos
pontos de distribuigdo definidos pela CPTM, compreendendo as Estagbes,
Prédios Administrativos e Manutenciao (ANEXO A), dentro do prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados do recebimento das informagbes cadastrais dos
empregados da CPTM, bem como devera disponibilizar em seu site as
instruges gerais relativas & operagao do cartio.

3.12. Novos locais de entrega, dentro da regiao metropolitana de Sio Paulo,
poderéo ser acrescentados, considerando as necessidades da CPTM, sem
6nus adicional 4 mesma.

3.13. Os cartdes eletrdnicos/magnéticos deverdo, obrigatoriamente, ter senha
para seguranca quando da sua utilizagdo nos pagamentos das despesas.

3.14. A CONTRATADA devera entregar os cartdes em envelopes individuais e,
havendo nimero de senha pré-definida, esta devera estar blogueada.

3.15. A CONTRATADA devera entregar, em cada local, juntamente com os
cartées eletrbnicos/magnéticos, listagens separadas por posto de
trabalho/centros de custo (ANEXO A), que permitam 4 CPTM atestar o
recebimento dos mesmos, sendo que uma via delas devera ser encaminhada
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3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

para a area de Beneficios da CPTM. As informaces a serem utilizadas para
emissédo das aludidas listagens deverdo ser extraidas do banco de dados
fornecido pela CPTM a4 CONTRATADA.

A CONTRATADA devera prestar os servigos dentro do melhor padrao de
qualidade técnica e disponibilizar os créditos nos cartdes
eletrénicos/magnéticos nos prazos e nas quantidades solicitadas.

Casc haja irregularidades nos cartées eletrénicos/magnéticos, a
CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da
comunicacao formal feita pela CPTM, para providenciar a substituicdo.
Ultrapassado este prazo sem que o problema tenha sido resolvido, e sem
que haja justificativa aceitavel pela CPTM, ficara caracterizado o
descumprimento da obrigagdo, ficando a CONTRATADA sujeita as
penalidades previstas no Contrato.

3.17.1. Nas ocorréncias em que os cartdes eletrdnicos/magnéticos
apresentem problemas que impegam sua utilizagdo e que nao tenha
sido causado pelo empregado, a CONTRATADA podera
implementar alternativa, inclusive tecnolégica, que permita ao
empregado da CPTM realizar suas compras em carater de
normalidade.

Os cartbes eletronicos/magnéticos deverdo, obrigatoriamente, conter os
seguintes dados:

Raz&o Social da CPTM (a razéo social podera ser abreviada para “CPTM");
Nome completo do beneficiario;

NUmero do carto;

Validade do cartdo;

Orientagdes gerais em caso de perda/extravio; e

Telefone da Central de Atendimento.

Os créditos disponibilizados nos cartdes eletronicos/magnéticos, se nao
utilizados dentro do més de competéncia, deverao obrigatoriamente somar-
se aos proximos créditos, de tal forma que os empregados, em hipotese
alguma, sejam prejudicados.

A CPTM devera ter a possibilidade de solicitar o cancelamento ou estorno de
créditos nos carides fornecidos a seus empregados.

Os créditos, ndo disponibilizados aos empregados para utilizacao, terdo seus
valores abatidos na propria fatura em que estiverem sendo cobrados. Na
impossibilidade de abatimento na prépria fatura, este acontecera na fatura
seguinte.

Todos os valores abatidos seréo processados por meio de preenchimento de
formulario apropriado, remetido aoc empregado da CONTRATADA,
designado por escrifo para essa finalidade, o qual devera conferir as
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3.23.

3.24.

3.25.

3.26.

3.27.

3.28.

3.29.

3.30.

3.31.

-

dedugbes processadas, ndo se aceitando reclamagdes posteriores.

A CPTM em hipotese alguma tolerara problemas que venham a ocorrer com
relagao a carga mensal dos créditos a que seus empregados tém direito,
devendo o montante solicitado estar disponivel na data preestabelecida.

Os custos de emissdo e reemissdo de cartbes eletrénicos/magnéticos,
quaisquer que sejam os motivos, serdo assumidos pela CONTRATADA. As
segundas vias de cartbes deverao ser entregues no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da comunicacao formal feita pela CPTM,
juntamente com os protocolos de recebimento, em duas vias, para
comprovagao de entrega dos cartées. Na emissao da 22 via do cartdo o saldo
remanescente, quando houver, devera estar disponivel para utilizagdo apos
0 desbloqueio do novo cartao.

A CONTRATADA devera disponibilizar servigo de atendimento ao cliente, 24
(vinte e quatro) horas, via telefone e web, com registro de protocolo de
atendimento, que resolva diretamente com os empregados da CPTM
problemas relacionados a utilizagdo do beneficio (exemplo: cartao
bloqueado, inoperante, perdido, senha invélida, roubo etc).

A CONTRATADA devera permitir ao empregado o controle do seu saldo por
meio da internet ou outro meio equivalente.

Permitir que a CPTM efetue consulta “online” no site da CONTRATADA, a
qualquer tempo, de saldos, exiratos, utilizagdes mensais pelo empregado,
rede de estabelecimentos credenciados atualizada para consulta, bem como
devera dar todo suporte técnico para a solugdo de eventuais problemas
constatados pela CPTM e esclarecimentos necessarios relativos ao periodo
por ela pesquisado.

Ao término da vigéncia do contrato, os créditos remanescentes deverio ter
validade de 120 (cento e vinte) dias para que o empregado/estagiario possa
utiliza-lo. Transcorrido este prazo, eventual saldo remanescente sera
devolvido & CPTM, mediante crédito em conta corrente, no periodo de 90
dias.

A CONTRATADA devera dispor de um servigo que funcione em horario
comercial das 08h00 as 18h00, de 22 a 62 feira, para atendimento a CPTM,
por telefone ou meio eletrénico, visando dirimir davidas operacionais relativas
a: envio de massa de dados, pagamento, cartdo, saido, extrato, utilizagao
entre outros que se fizerem necessarios.

A CONTRATADA devera facilitar ampla acdo da Fiscalizacdo da CPTM,
promovendo facil acesso aos servigos em execucao e atender, prontamente,
observagtes e exigéncias que forem apresentadas.

A CONTRATADA devera confiar os servicos a profissionais idéneos e
habilitados, observando a legislagado aplicavel, especificacées e normas
técnicas pertinentes.
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3.32.

3.33.

42

4.3.

4.4

4.5,

4.6.

47.

4.8.

A CONTRATADA devera substituir, em caso de solicitagéo da CPTM, o
profissional alocado no contrato em, no maximo, 24 horas da solicitagcao.

A CONTRATADA devera fornecer relatorios oriundos do atendimento do
servico contratado, nos moldes solicitados pela CPTM, como cartdes
emitidos, reemitidos, utilizagbes dos créditos disponibilizados e outros
sempre que solicitados.

REDE DE CREDENCIADOS

Entende-se por rede de credenciados os estabelecimentos que estejam

efetivamente sendo reembolsados e, portanto, aptos a aceitar o pagamento
das despesas, mediante a apresentacao de cartao eletrénico/magnético.

A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do contrato, no minimo,
0 mesmo numero de estabelecimentos credenciados, comunicando,
imediatamente, qualquer alteragdo que vier a ocorrer.

Os estabelecimentos credenciados deverac atender o disposto na legislacéo
Federal, Estadual e Municipal.

Na relagao de estabelecimentos deverdo constar as informagdes de cada
estabelecimento, quais sejam: razao social completa, nome fantasia, quando
for o caso, tipo e/ou natureza do servigo prestado, endereco completo, CEP,
bairro, cidade, telefone, indicando o subtotal por ponto de localizagéo, assim
como o total.

Conforme estabelece o Programa de Alimentagéo do Trabalhador - PAT,
para o Vale Refeigcao, os estabelecimentos credenciados ativos deveréo ser,
exclusivamente, aqueles especializados no oferecimento de refei¢ées, aptos
ao fornecimento de refeigbes prontas, de primeira qualidade e preparadas
dentro dos melhores padrées de qualidade, higiene e salde, exigidos pela
legislacdo especifica. E, para o Vale Alimentacdo, deverdo ser,
exclusivamente, aqueles especializados na comercializagao de géneros
alimenticios, observando as condi¢cdes de higiene e satde.

A CONTRATADA devera assumir de forma exclusiva a responsabilidade de
reembolsar a rede de estabelecimentos credenciados aos sistemas de Vale
Refeicdo e de Vale Alimentagao, rigorosamente nos prazos e condicbes
pactuadas.

A CONTRATADA se responsabiiizara pela fiscalizagdo dos
estabelecimentos credenciados.

A CPTM solicitara, sempre que julgar necessario, o credenciamento de
novos estabelecimentos na regidc onde existir a necessidade para
atendimento aos empregados e aos projetos de expansio da CPTM,
devendo ser atendida no prazo de 10 (dez) dias dteis, contados da data do
pedido efetuado. Em ndo sendo possivel dentro desse prazo, a
CONTRATADA devera apresentar justificativas para eventuais nao
credenciamentos que, se nao forem aceitas, fica a CONTRATADA sujeita as
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penalidades previstas no Contrato.
5. DISTRIBUICAO GEOGRAFICA DA REDE CREDENCIADA

9.1. Para a definicdo das quantidades minimas de estabelecimentos
credenciados levou-se em consideracéo as regides metropolitanas de Sio
Paulo e Grande Sao Paulo, por onde circulam os trens da CPTM (ANEXO
B). Independentemente das quantidades minimas, a rede credenciada
também devera atender a distribuicdo de empregados por municipio
(ANEXO C).

5.2.  Manter, durante a vigéncia do contrato, estabelecimentos credenciados
ativos proximos das estagdes ferroviarias nas diversas linhas do sistema
operado pela CPTM.

5.3. VALE-REFEICAO

3.3.1.  Arelag&o da rede de credenciados ativos devera conter um total de,
no minimo, 6.100 (seis mil e cem) estabelecimentos credenciados,
ativos no municipio de Sao Paulo e Grande Sdo Paulo, nos locais
abrangidos pela malha ferroviaria das linhas da CPTM (ANEXO B),
bem como devera ter, no minimo, 50% de estabelecimentos
credenciados e ativos em pelo menos 1 (uma) praga de alimentacéo
dos Shoppings Centers, incluindo as grandes redes de fast foods, de
cada uma das regides do municipio de Sdo Paulo e Grande Sao
Paulo, interior e Baixada Santista. Com a quarentena restringindo as
saidas de casa e dos ambientes de trabalho, grande numero de
empresas tem aderido ao trabalho remoto e, consequentemente, a
quantidade de pessoas comprando alimento por aplicativos e sites
aumentou consideravelmente. Visando ao atendimento dos
beneficiarios, a CONTRATADA devera dispor de convénio(s) /
parceria(s) com no minimo 01 (uma) plataforma (aplicativo) de
entrega de refei¢bes prontas (delivery) ou para pagamento em site
(pagina na internet), tais como: Ifood, Rappi, Uber Eats, etc.
(refeigbes).

5.4. VALE-ALIMENTAGCAO

5.4.1. A CONTRATADA devera apresentar de imediato &8 CPTM e manter
um elenco minimo de 2.000 (dois mil) estabelecimenios
credenciados afivos, localizados nas diversas regides da Capital
(Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro), regido metropolitana da Grande
Séo Paulo, Interior e Baixada Santista, atendendo o ANEXO C,
especializados na comercializagdo de géneros alimenticios,
incluindo necessariamente:

* No minimo, 03 (trés) redes de hipermercados distintas;

Obs: O termo “hipermercado” é valido segundo a definigio
da Associacio Brasileira de Supermercados - ABRAS.
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¢ No minimo, 03 (trés) supermercados distintos;

e No minimo, 02 (dois) agougues distintos fora das
dependéncias de hipermercados e supermercados;

¢ No minimo 05 (cinco) hortifrutigranjeiros distintos fora das
dependéncias de hipermercados e supermercados;

+ No minimo 01 (um) estabelecimento comercial das seguintes
categorias:

v Supermercado de médio e pequeno porte;

v" Qutros estabelecimentos como avicola, mercearia
etc.

9.4.2. As quantidades minimas dos itens acima se referem a cada regiao

da Capital e as cidades enumeradas no ANEXO C. Caso alguma
cidade ndo tenha infraestrutura que permita apresentar o nimero
minimo de determinado estabelecimento, a CONTRATADA devera
viabilizar alternativas com outros credenciados para atender a
demanda. E imprescindivel que os beneficiarios tenham op¢des para
utilizag@o do vale-alimentagao o mais proximo de suas residéncias e
atendimento as suas necessidades.

6. PRAZO

6.1.

6.2.

O prazo de execugao do objeto contratual é de 30 (trinta) meses, a contar
da data de inicio estabeiecida na Ordem de Servigo - O.S., a ser emitida
pela CPTM em até 30 (trinta) dias, da data da assinatura do contrato,
podendo ser renovado até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante a
formalizag@o de termo de aditamento

A CONTRATADA efetuara o fornecimento mensal de Vale Refeicdo com
expectativa a partir de setembro/2021; com expectativa a partir de
novembro/2021, a CONTRATADA efetuara o fornecimento mensal de
Vale Refeicdo e de Vale Alimentagdo, em cotas e valores definidos na
forma de créditos em cartées eletrénicos / magnéticos, de acordo com
as ALTERNATIVAS DE DISTRIBUICAO especificadas a seguir neste
Termo de Referéncia, mediante opgdo dos empregados e alunos
aprendizes.
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7. DIMENSIONAMENTO DO QUADRO DE EMPREGADOS, ALUNOS E
ESTAGIARIOS (ESTIMATIVA)

Dimensionamento de Necessidades - Estimativa

VALE REFEIGAQ VALE ALIMENTAGAQ TOTAL PARA 30 MESES
Efetivo
Beneficiarios Mensal . " *x
Estimado JI: Vir. Mensal \("2_ Vir. Mensal VIr. Total Estimado
Unidim () Unit/m (B) (A) x 30 meses +
(B} x 28 meses

Empregados 7.839 850,80 6.669.421,20 368,72 | 2.890.396,08 281.013.726,24
Alunos Aprendizes 161 850,80 136.978,80 368,72 59.363,92 5.771.553.76
Estagiarios NOVOTEC 150 850,80 127.620,00 0,00 0,00 3.828.600,00
Estagiarios CIEE 288 850,80 245,030,40 0,00 0,00 7.350.912,00
8.438 7.179.050,40 2.949.760,00 297.964.792,00

(*) Valores referentes ACT 2019/2020.

(**) No calculo do valor total, considerando o prazo de 30 meses previsto, para os servicos de
Vale Alimentaclo foi considerado o periodo total de 28 meses, tendo em vista que o
fornecimento desse servico somente ocorrera a partir de novembro/2021, totalizando 28 meses.

A CONTRATADA efetuara o fornecimento mensal de Vale Refeicdo com expectativa a partir
de setembro/2021; com expectativa a partir de novembro/2021, a CONTRATADA efetuara o
fornecimento mensal de Vale Refeicéo e de Vale Alimentagao.

8. ALTERNATIVA DE DISTRIBUIGAO

8.1. Nos primeiros 12 (doze) meses do contrato, observando o intervalo minimo
de 6 (seis) meses e maximo de 12 (doze) meses, a contar da data de inicio
da Ordem de Servigo — OS, a distribuicao de valores serd com base na
alternativa A.

ALTERNATIVA DE DISTRIBUIGAO
(EMPREGADOS E ALUNOS APRENDIZES)

ALIMENTAGAQ REFEIGAQ TOTAL

A Percentual 30% 70% 100%
Valor 368,72 850,80 1.219,52

B Percentual 50% 50% 100%
Valor 609,76 609,76 1.219,52

c Percentual 70% 30% 100%
Valor 850,80 368,72 1.219,62

8.2. A opgéo podera ser alterada somente a cada 6 (seis) meses, de acordo com
as alternativas acima.

8.3.  Os valores destinados para cada empregado/beneficiario serao informados

a CONTRATADA, mensalmente, por meio eletrdnico, distribuidos entre os
dois beneficios.
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8.4.

8.5.

]
4]

:

o]

Empregados e alunos aprendizes admitidos durante o periodo de vigéncia
da op¢do de recebimento dos beneficios serdo enquadrados,
automaticamente, na Alternativa “A".

As alternativas acima nado se aplicam aos estagiarios, que receberao,
integralmente, os valores mensais totais de suas respectivas cotas na forma
de créditos nos cartdes eletrénicos / magnéticos.

ANEXOS
ANEXO A - Posto de Trabalho / Posto de Entrega;
ANEXO B - Mapa do Transporte Metropolitano / Numero minimo de

estabelecimentos credenciados;
ANEXO C - Relacéo de empregados por cidade; e
ANEXO D - Cronograma Fisico-Financeiro.
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Orglot Descrigédo Posto Lay-Out Sigla
01... COMPANHIA PAULISTA TRENS METROPOLITANOS - CPTM CcP 1735 CPTM
0101... COMPANHIA PAULISTA TRENS METROPOLITANOS - CPTM RS 1 CPTM
0101.100.0.000  PRESIDENCIA PR 2 PR
0101.101.0.000  ASSESSORIA PARA ASSUNTOS INSTITUCIONAIS PR 6 ARA
0101.103.0.000 ASSESSORIA DE CONCESSOES E PARCERIAS T3 8 ARC
0101.104.0.000 ASSESSORIA DE GESTAOQ ESTRATEGICA EMPRESARIAL PR 17 ARE
0101.106.0.000  QUVIDORIA PA 19 DROV
0101.109.0.000 DEPARTAMENTQ DE AUDITORIA PA 2183 DRAU
0101.110.0.000  GERENCIA GERAL DE GOVERNANGA E QUALIDADE EMPRESA| 3 1697 GRE
0101.120.0.000 GERENCIA JURIDICA T5 41 GRJ
0101.121.0.000  DEPTO JURIDICO CONSULTIVO E PREVENTIVO 15 42 DRJP
7=401.122.0.000 DEPTO JURIDICO CONTENCIOSO T5 43 DRJC
u101.123.0.000  DEPTO JURID CONT TRABALHISTA T5 44 DRJT
0101.125.0.000  DEPTO JURIDICO CRIMINAL E DE PROCEDIMENTOS INQUISITT T5 2213 DRJI
0101.130.0.000  GERENCIA AUDITORIA PV 45 GRA
0101.140.0.000 GERENCIA DE MARKETING E COMUNICACAOQ T3 1698 GRM
0101.141.0.000 DEPARTAMENTO DE MARKETING T3 1700 DRMK
0101.141.0.100  EQUIPE DE COMUNICACAO INTERNA T3 2214 DRMK
0101.141.0.200 EQUIPE DE CRIACAO T3 2215 DRMK
0101.141.0.300 EQUIPE DE EVENTOS T3 2216 DRMK
0101.141.0.400  EQUIPE DE REDES SOCIAIS T3 2217 DRMK
0101.142.0.000 DEPARTAMENTO DE RELACIONAMENTO COM O PASSAGEIRO c2 1704 DRMP
0101.143.0.000 DEPARTAMENTO DE IMPRENSA T3 21124 DRMI
0101.160.0.000 GERENCIA DE CUSTOS REFERENCIAIS PG 54 GRC
0101.163.0.000 DEPARTAMENTO DE CUSTOS DE OBRAS CIVIS E FORMACAQ | PG 2184 DRCC
“7™1.1540000  DEPARTAMENTO DE CUSTOS DE SISTEMAS E SERVICOS PG 2185 DRCS
0101.160.0.000 GERENCIA DE CONFORMIDADE, CONTROLES INTERNOS E GE P7 68 GRI
0101.161.0.000 DEPARTAMENTO DE CONFORMIDADE E CONTROLE INTERNO PA 74 DRIC
0101.162.0.000 DEPARTAMENTOQ DE GESTAO DE RISCOS c2 77 DRIR
0101.170.0.000  GERENCIA DESENV ORGAN E REC HUMANOS P8 94 GRH
0101.170.6.000 EQUIPE DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS P8 1528 GRH
0101.170.8.001 GERENCIA DE DESENV ORGAN E REC HUMANOS/METRO P8 1728 GRH
0101.170.8.004  GERENCIA DE DESENV ORGAN E REC HUMANOS/STM P8 1728 GRH
0101.176.0.000 DEPTO DE SEGURANCA DO TRABALHO E RELACOES SINDICA B6 1544 DRHR
0101.176.2.000 NUCLEO DE AVALIACOES AMBIENTAIS/LAUDO E GESTAO DE F B6 1677 DRHR
0701.200.0.000 DIRETORIA ADM E FINANCEIRA FD 152 DF
0101.200.0.001  DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA-GIDADE Ii PC 1712 DF
0101.200.1.000 NUCLEO DE FINANCIAMENTOS PD 2240 DF
0101.210.0.000  GERENCIA FINAN £ CONT ORC PD 153 GFF
0101.211.0.000 DEPTO CONTR E ORCAMENTO PD 154 DFFO
0101.212.0.000 DEPTO FINANCAS PD 155 DFFA
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0101.212.1.000 DEPTO FINANCAS-LUZ PD 156 DFFA
0101.214.0.000 DEPTO DE CONTROLE DE CONTRATOS PD 1760 DFFC
0101.220.0.000 GERENCIA CONTR E COMPRAS T1 158 GFC
0101.220.1.000 GERENCIA CONTR/COMPRAS-APOIO T 160 GFC
0101.221.0.000 DEPTO DE CONTRATACOES E COMPRAS T™ 163 DFCC
0101.222.0.000 DEFTO DE CONTRATACOES E COMPRAS POR MEIC ELETRON T1 166 DFCE
0101.232.4.000 GESTAQO DE UNIFORMES MM 195 DFMA
0101.240.0.000 GERENCIA ADMINISTRATIVA MS 204 GFA
0101.241.0.000 DEPTO DE LOGISTICA ADMINISTRATIVA MS 214 DFAL
0101.241.0.001 LOGISTICA ADM-B VISTA M3 215 DFAL
0101.241.0.004 EXPEDICAQ - PRES ALTINO MS 218 DFAL
T01.241.0005 LOGISTICA ADM-RODOVIARIO - PRES ALT MS 219 DFAL
0101.241.0.006 EXPEDICAQ-BOA VISTA MS 1724 DFAL
0101.241.0.007 EXPEDICAQ - LAPA MS 1725 DFAL
0101.241.1.000 ARQUIVO ADMINISTRATIVO - LAPA MS 220 DFAL
0101.241.1.001  ARQUIVO TECNICO - PRES ALT MS 221 DFAL
0101.241.1.002 BIBLIOTECA-PRES ALTINO MS 1726 DFAL
0101.241.3.000 GESTAD DE DOCUMENTOQS MS 1709 DFAL
0101.242.0.008 DEPTC DE SERV ADMINISTRATIVOS MS 223 DFAS
0101.242.1.000 SERV ADM-CONTAS PUBLICAS MS 224 DFAS
0101.242.2.000 SERVADM-CONTRATOS MS 225 DFAS
0101.242.3.000 SERV ADM-BOA VISTA MS 1714 DFAS
0101.250.0.000 GERENCIA DE TECNOL DA INFORMACAO PE 227 GFl
0101.251.0.000 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO E APLICACAO DE S PE 1561 DFIS
0101.252.0.00¢C DEPARTAMENTO DE OPERACAD DETI PE 1663 DFIO
11.252.0.005 DEPARTAMENTO DE OPERACAQO DE TI-B VISTA PE 1564 DFIO
0101.253.0.000 DEPARTAMENTO DE SUPORTE DE MANUTENCAQ PE 1565 DFi
0101.270.0.000 GERENCIA DE CONTROLE FISCAL E CONTABIL PE 1761 GFS
0101.271.0.000 DEPARTAMENTO FISCAL PE 1762 DFSF
0101.272.0.000 DEPTO DE CONTABILIDADE E CUSTQS PE 1763 DFSC
6101.280.0.000 GERENCIA DE DESENVOLVIMENTCO ORGANIZACIONAL E RECL P8 2193 GFH
0101.280.0.100 NUCLEO DE CONTRATOS E PROCESS0OS ORGANIZACIONAIS P8 2218 GFH
0101.280.0.200 NUCLEO DE RELLACOES SINDICAIS P8 2219 GFH
0101.280.3.000 EQUIPE DE ADMINISTRACAQ DE CONTRATOS P8 2196 GFH
0101.281.0.000 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL P& 2197 DFHP
0101.281.0.001  ADMINISTRACAQ DE PESSOAL - ARQUIVO LAPA P8 2198 DFHP
0101.281.0.100 NUCLEO PREVENTIVO TRABALHISTA P8 2220 DFHP
0101.282.0.000 DEPARTAMENTO DE PROVIMENTO E DESENVOLVIMENTO DE P8 2199 DFHD
0101.282.1.000 CENTRO DE FORMACAQ PROFISSIONAL P8 21100 DFHD
0191.282.1.001 CENTRO DE FORMACAQ PROFISSIONAL - APRENDIZES P8 21101 DFHD
(101.282.2.000 EQUIPE DE PROVIMENTO DE PESSOAL P8 21102 DFHD
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0101.282.3.000 EQUIPE DE SUPQRTE TECNICO E ADMINISTRATIVO P8 21103 DFHD
0101.282.4.000 EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSQAL P8 21104 DFHD
0101.282.5.000 EQUIPE DE CARGOS E SALARIOS P& 2221 DFHD
0101.283.0.000 DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL P8 21105 BFHO
0101.283.1.000 EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL P8 21106 DFHO
0101.283.2.000 EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL - BRAS P8 21107 DFHO
0101.283.3.000 EQUIPE DE SAUDE QCUPACIONAL INTEGRAL - LAPA P8 21108 DFHO
0101.283.4.000 EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL - PRESIDENTE A P8 21109 DFHO
0101.284.0.000 DEPARTAMENTO DE SEGURANCA DO TRABALHO E RELACOE! P8 21110 DFHR
0101.284.0.001 DEPTQ DE SEGURANCA DO TRABALHO E RELACOES SINDICA P8 21111 DFHR
0101.284.0.100 NUCLE®Q DE AVALIACOES AMBIENTAIS, LAUDO E GESTAO DE | P8 21112 DFHR
701.284.0.200 NUCLEO PPRA E PROCESSOS JURIDICOS (GRJ, MTE, MPTE & P8 21113 DFHR
0101.284.1.000 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 7, 8E 9 P8 21115 DFHR
0101.284.1.100 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 7,8E 9-LAPA P8 21116 DFHR
0101.284.1.200 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 7. 8 E 9 - PRESIDI P8 21117 DFHR
0101.284.2.000 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 10,11, 12 E 13 P8 21114 DFHR
0101.285.0.000 DEPARTAMENTC DE SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DC P8 2222 DFHS
0101.285.0.001 SEGURANCA DO TRABALHO - SECRETARIA BRAS P8 2223 DFHS
0101.285.0.100 NUCLEQ DE AVALIACQES AMBIENTAIS, LAUDO E GESTAQ DE | P3 2224 DFHS
0101.285.0.200 NUCLEQ PPRA E PROCESSOS JURIDICOS (GRJ, MTE, MPTE S P2 2225 DFHS
0101.285.1.000 EQUIPE DE SAUDE CCUPACIONAL INTEGRAL P8 2226 DFHS
0101.285.1.100 EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL - BRAS Pg 2227 DFHS
0101.285.1.200 EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL - LAPA P& 2228 DFHS
0101.285.1.300  EQUIPE DE SAUDE OCUPACIONAL INTEGRAL - ALTINO P8 2228 DFHS
1101.285.2.000 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 7,8E9 P8 2230 DFHS
o 11.285.2.100 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 7,8E9-LAPA Pa 2231 DFHS
0101.285.2.200 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHOQ LINHAS 7,8E9-ALTINO P8 2232 DFHS
0101.285.3.000 EQUIPE SEGURANCA DO TRABALHO LINHAS 10, 11,12E13 P8 2233 DFHS
0101.300.0.000 BIRETORIA DE PLANEJAMENTO E NOVOS NEGOCIOS P3 261 DP
0101.302.0.000 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DA MOEBILIDADE E PESC P3 2250 DPEP
0101.310.0.000 GERENCIA PLANEJAMENTQ DE TRANSP P3 263 GPT
0101.311.0000 DEPTO DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTE P3 250 DPTT
0101.321.0.000 DEPTO DE PROJETOS DE INFRAESTRUTURA P3 246 DPPI
0101.322.0.000 DEPTO DE PROJETOS E EDIFICAGCOES P3 245 DPPE
0101.330.0.000 GERENCIA DO TERRITORIO E MEIQO AMBIENTE P3 265 GPA
0101.340.0.000 GERENCIA DE NOVOS NEGQCIOS P3 274 GPN
0101.350.0.000 GERENCIA DE PROJETOS E ESPECIFICACOES DE SISTEMAS P3 1642 GPS
0101.352.0.000 DEPARTAMENTO DE PROJETOS DE SINAL TELEC E EQUIPAME P7 1644 DPST
0101.360.0.000 GERENCIA DE GESTAQ DO TERRITORIO - REGULARIZACAO FL R1 1934 GPR
0101.360.1.000 NUCLEO DE REGULARIZACAQO FUNDIARIA R1 2243 GPR
0101.361.0.000 DEPARTAMENTO DE GESTAQ DO TERRITORIO R1 1935 DPRG
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0101.361.1.000 EQUIPE DE RECEITA P8 21101 DPRG
0101.400.0.000 DIRETORIA DE ENGENHARIA, OBRAS E MEIO AMBIENTE P4 278 DE
0101.400.0.002 EQUIPE DE APOIO DE P4 2200 DE
0101.400.0.003 EQUIPE DE APOIQ DE - PROJETOS P4 2201 DE
0101.400.0.004 EQUIPE DE AFOIO DE - CIVIL P4 2202 DE
0101.410.0.000 GERENCIA DE PROJETOS P& 279 GEP
0101.420.0.000 GERENC!A DE OBRAS CIVIS - MODERNIZACAQ P4 285 GEO
0101.430.0.000 GERENCIA DE EMPREENDIMENTOS - EXPANSAO LINHA P& 293 GED
0101.440.0.000 GERENCIA DE MEIO AMBIENTE PO 297 GEA
0101.450.0.000 GERENCIA DE EMPREENDIMENTOS - SISTEMAS P7 302 GET
0101.480.0.000 GERENCIA DE OBRAS CIVIS-MODERNIZACAO LESTE 81 1647 GEL
7701.500.0.000 DIRETORIA DE OPER E MANUT P5 332 DO
0101.500.0.001 ASSESSORIA TECNICA-DO P5 1658 DO
0101.505.0.000 DEPTO PLANEJ CONTR GESTAQ G5 358 DOPC
0101.505.2.00¢ EQUIPE APCIQ GESTAQC CONTR G5 358 DOPC
0101.505.3.000 EQUIPE APOIO GESTAO ORCAM G5 359 DOPC
(101.510.0.000 GERENCIA GERAL DE MANUTENCAO GB 363 GOM
0101.510.1.000 GESTAO AMBIENTAL G6 366 GOM
0101.521.4.020  OFIC DE SINALIZACAO M3 625 DOFM
0101.530.0.600 GERENCIA MANUT MAT RODANTE GH 626 GOR
0101.530.1.000 EQUIPE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO A8 1707 GOR
0101.530.2.000 EQUIPE PLANEJAMENTO E CONTROLE AB 1708 GOR
0101.534.0.000 DEPTO MANUT MAT RODANTE - LAPA M1 698 DORA
0101.534.0.010  ABRIGO LAPA FRESADORA M7 700 DORA
0101.534.0.015  ABRIGO LAPA MANOBRAS LAPA M7 701 DORA
M1 .534.0.02¢  ABRIGO LAPA PREVENTIVA ELETRICA Mg 702 DORA
0101.534.0.025 ABRIGO LAPA PREVENTIVA MECANICA Mo 703 DORA
0101.534.0.026  ABRIGO LAPA PREVENTIVA ELETRICA MECANICA NOTURNO M9 1693 DCRA
0101.534.0.030 ABRIGO LAPA SOLDA M9 704 DORA
0101.534.0.035 OFIC LUZ ELEVADORES M3 705 DORA
0101.534.0040 OFIC LUZ MANOBRAS M7 706 DORA
0101.534.0.041  ABRIGO LAPA-FISCALIZAGAQO LUZ M4 1717 DORA
0101.534.0.045 ABRIGO LAPA CORRETIVA E FISCALIZACAO Me 2179 DORA
0101.535.0.000 DEPTO MANUT MAT RODANTE - P ALTINO GA 707 DORB
0101.535.0.005 ABRIGO PRES ALTINO PREVENTIVA Al 708 DORB
0101.535.0.010  ABRIGO PRES ALTINO - FISCALIZACAO E QUALIDADE NOTURM Al 709 DORB
0101.535.0.015  ABRIGO PRES ALTING - MANUTENCAQ DE TRENS Al 710 DORB
$101.535.0.020 ABRIGO PRES ALTINO - APOIO E MANOBRAS Al 711 DORB
0101.535.0.030 ABRIGO PRES ALTINO - FISCALIZACAO E QUALIDADE GA 713 DORB
0101.536.0.000 DEPTO MANUT MAT RODANTE - ENG S PAULO BZ 714 DORE
0101.536.0.001 ABRIGO ENG SP PLANEJAMENTO, CONTROLE E LOGISTICA A8 2186 DORE
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0101.536.0.002  ABRIGO ENG SP PREVENTIVA ELETRICA DIURNA AB 2187 DORE
0101.536.0.003  ABRIGO ENG SP PREVENTIVA MECANICA NOTURNA AB 2188 DORE
0101.536,0.004 ABRIGO ENG SP PREVENTIVA ELETRICA NOTURNA AB 2188 DORE
0101.536.0.007 ABRIGO ENG SP CORRETIVA E MANOBRA A8 2190 DORE
0101.536.0.008 ABRIGO ENG SP FISCALIZACAQ E QUALIDADE A3 2191 DORE
0101.536.0.00¢ ABRIGO ENG SP PREVENTIVA MECANICA DIURNA A8 2203 DORE
0101.536.0.010  ABRIGO ENG SP-PREVENTIVA MECANICA BZ 716 DORE
0101.538.0.011  ABRIGO ENG SP-FISCALIZACAO E CONTROLE BZ 15658 DORE
0101.536.0.016  ABRIGO ENG SP -PREV ENTIVA NOTURNA BZ 1559 DORE
0101.537.0.000 DEPTO DE OFICINAS DE MANUTENCAQ AB 722 DORO
0101.537.3.000 EQUIPE OFICINA PRES ALTINO A8 738 DORC
~401.537.3.005 EQPTOS POTENCIA CAIXAS E COMPONENTES ELETR A8 739 DORO
u101.537.3.010 EQPTOS POTENCIA BATERIAS A8 740 DORO
0101.537.3.015 MOTORES DE TRACAO AB 741 DCRO
0101.537.3.02¢ GERADORES E AUXILIARES A8 742 DORO
0101.537.3.025 EQPTOS PNEUMATICOS COMPRESSORES AB 743 DORC
0101.537.3.030  EQPTOS PNEUMATICOS BLOCOS CILINDROS FREIOS A8 744 DORO
0101.637.3.035 USINAGEM E METALURGIA-USINAGEM AB 745 DORO
0101.537.3.040 USINAGEM E METALURGIA SOLDA/CALDEIRARIA A8 746 DORO
0101.537.3.045 TRUQUES PRES ALTINO AB 747 DORO
0101.537.3.050 COMPONENTES MECANICOS A8 748 DORO
0101.537.3.055 RODEIROS PRES ALTINO A8 749 DCRO
0101.537.3.060 PANTOGRAFOS E CANCAS A8 750 DORO
3101.537.3.065 PINTURA E FIBRA APARENCIA GERAL A8 1548 DORO
0101.537.3.070  LABORATORIO DE SISTEMAS ELETRONICOS A8 2209 DORO
T .537.3.076  OFICINA PRESIDENTE ALTINO ELETRONICA A8 2210 DORO
0101.537.5.000 EQUIPE OFICINA LAPA GA 755 DORO
0101.537.5.005 EQPTOS ELETROMECANICOS CAIXAS E COMPONENTES i4 1550 DORO
0101.537.5.010 EQPTOS ELETROMECANICOS LABORATORIQ M4 1551 DORO
0101.537.5.015 TRUQUES LAPA M4 1652 DORO
0101.537.5.020 MANUT INDUSTRIAL MECANICA-LAPA M4 1553 DORO
0101.537.5.021  MANUTENCAQ INDUSTRIAL MECANICA-PRES ALTINO AB 1718 DCRO
0101.537.5.025 MANUT INDUSTRIAL ELETRICA-LAPA M4 1554 DORO
0101.537.5.026 MANUTENCAO INDUSTRIAL ELETRICA-PRES ALTINO A8 1718 DORO
0101.537.56.027 MANUTENCAO INDUSTRIAL ELETRICA-BRAS M4 1720 DORO
0101.537.5.030 MANUT EQUIPAMENTOS MOVEIS M4 1565 DORO
0101.537.5.035 RODEIROS LAPA m4 1556 DORO
0101.537.5.040 LABORATORIO DE TELECOMUNICACOES A8 221 DORO
3101.537.5.045 OFICINA DE SINALIZACAO A8 2212 DORO
0101.537.6.000  EQUIPE QFICINA TRENS, LOCOMQTIVAS E VAGOES M4 1748 DORO
0101.537.6.005 MONTAGEM E TESTES DOS TRENS LOCOMOTIVAS TREM TUR/ M4 1745 DORO
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0101.537.6.010  MANUT LOCOMOTIVAS E VAGOES M4 1747 DORO
0101.537.7.000 EQUIPE MANUTENCAO E OPERACAOQ DE MAQUINAS E EQUIPA A8 2000 DORO
0101.537.7.005  MANUTENCAO DE MAQUINAS DE CORREGAO GEOMETRICA AB 2001 DORC
0101.537.7.010 MANUTENCAO MECANICA DE MAQUINAS ESPECIAIS AB 2002 DORO
0101.537.7.015 MANUTENCAQ ELETROELETRONICA GERAL A8 2003 BORO
0101.537.7.020 OPERACAOQ DE MAQUINAS ESPECIAIS PLASSER-SPENO A8 2004 DORO
0101.537.7.025  MANUTENCAO DE MAQUINAS PORTATEIS E GRUPQ MOTO-GE A8 2005 DORO
0101.537.7.030 MANUTENCAQ DE CAMINHOES DE LINHA AB 2006 DORO
0101.537.7.035 MANUTENCAO EQUIP TERRAPL MOV DE CARGA RODOVIARIO! A8 2007 DORO
0101.537.7.050  PRODUCAQ DE COMPONENTES DE VP E METALURGIA AB 2010 DORO
0101.540.0.000 GERENCIA ENG DE MANUTENCAO Go 756 GOT
“77701.540.1.000 EQUIPE DE CONTROLE DE INFORMACOES DA MANUTENCAO Go 1525 GOT
0101.540.2.000 EQUIPE DE MAQUINAS E EQUIPAMENTQS GO 1526 GOT
0101.540.3.000 EQUIPE DE APOIO TECNICO GO 2245 GOT
0101.540.4.000 EQUIPE DE ADMINISTRACAQ E GESTAQ GO 2246 GOT
0101.541.0.000 DEPTO DE ENG DE MANUTENCAQ DE VP E ESTRUTURA CIVIL GO 759 DOTV
0101.541.1.000 EQUIPE DE EDiFICACOES GO 761 DOTV
0101.541.2.000 EQUIPE VIA PERMANENTE Go 762 DOTV
0101.542.0.000 DEPTO DE ENG DE MANUT DE MATERIAL RODANTE G2 763 DOTM
0101.543.0.000 DEPTO ENG DE MANUT INST FIXAS GO 862 DOTI
0101.543.3.000 EQUIPE SISTEMAS DE ENERGIA GO 920 DOTI
0101.543.4.000 EQUIPE SINALIZACAO E TELECOMUNICACOES GO 921 DOTI
0101.543.5.000 EQUIPE SISTEMAS ELETROMECANICOS Go 2203 DOTI
0101.545.0.000 DEPTO DE ENGENHARIA DE MANUT DE MATERIAL RODANTE GO 2204 DOTM
0101.545.1.000 EQUIPE ENGENHARIA DE PROJETOS DO MATERIAL RODANTE GO 2205 DOTM
7 \31.545.2.000 EQUIPE ENGENHARIA DE MANUTENCAOQ DE TRENS GO 2206 DOTM
0101.545.3.000 EQUIPE ENGENHARIA DE MANUT DE VEICULOS E MAQ AUX D( G0 2207 DOTM
0101.545.4.000 EQUIPE DE PROGRAMAS ESPECIAIS DO MATERIAL RODANTE GO 2208 DOTM
0101.550.0.000 GERENCIA DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS FIXOS J1 960 GOF
0101.551.0.000 DEPTO DE MANUTENCAO DE SISTEMAS AUXILIARES GB 1738 DOFA
0101.551.0.004 MANUTENCAOQ DE SISTEMAS AUXILIARES - SISTEMAS ELETRI( Ji 2180 DOFA
0101.551.0.008  MANUTENCAQ DE SISTEMAS AUXILIARES - SISTEMAS ELETRI( J1 2161 DOFA
0101.851.0.012 MANUTENCAO DE SISTEMAS AUXILIARES - SISTEMAS ELETRIK J1 2162 DOFA
0101.551.0.016  MANUTENCAO DE SISTEMAS AUXILIARES - SISTEMAS ELETRI( J1 2163 DOFA
0101.551.0.021 MANUTENCAQ DE SISTEMAS AUXILIARES - SISTEMAS ELETRI( J1 2164 DOFA
0101.551.0.022 MANUTENCAQ DE SISTEMAS AUXILIARES - SISTEMAS ELETRI GB 2214 DOFA
$#101.551.0.024 MANUTENCAO DE SISTEMAS AUXILIARES - CD 90 HZ - PRESID J1 2165 DOFA
0101.551.0.028 MANUTENCAO DE SISTEMAS AUXILIARES - ESCADAS ROLANT 41 2166 DOFA
0101.551.0.032 MANUTENCAQ DE SISTEMAS AUXILIARES - GERADORES J1 2167 DOFA
0101.551.0.036 CLIMATIZACAQ - BRAS J1 2247 DOFA
0101.551.4.000 EQUIPE DE IMPLANTACAO DE SISTEMAS AUXILIARES GB 865 DOFA
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0101.552.0.000 DEPTO MANUT DE SISTEMAS DE ENERGIA B8 1749 DOFE
0101.552.1.000 EQUIPE SISTEMAS DE ENERGIA 7/10 B8 1750 DOFE
0101.552.1.005 REDE AEREA 7/10 - MAUA B8 1751 DOFE
0101.552.1.010  REDE AEREA 7/10 - BARRA FUNDA BB 1752 COFE
0101.552.1.015  REDE AEREA 7/10 - FRANCISCO MORATO B8 1753 DOFE
0101.552.1.030  DISTRIBUICAD 7/10 SAQ CAETANO B8 1756 DOFE
0101.552.1.04¢  SUBESTACAO MAUA B8 1758 DOFE
0101.562.1.045 SUBESTACAQ SAQ CAETANO 88 1759 DOFE
0101.552.1.060 SUBESTACAQ PARI B8 1760 DOFE
0101.552.1.055 SUBESTACAO TIETE B8 1761 DOFE
0101.552.1.080 SUBESTACAQ CAIEIRAS B8 1762 DOFE
101.552,1.065 SUBESTACAQ FRANCISCO MORATO B8 1763 DOFE
v101.552.2.000 EQUIPE SISTEMAS DE ENERGIA 8/8 B8 1764 DOFE
0101.552.2.005 REDE AEREA 8/9 - DOMINGOS DE MORAES B8 1765 DOFE
0101.552.2.020  SUBESTACOES E CABINAS SECCIONADORAS 8/8 B3 1768 DOFE
0101.552.2.025 TELECOMANDO DE SUBESTACOES E CABINAS SECCIONADOF B8 1769 DOFE
0101.552.2.030  EQUIPE SISTEMAS DE ENERGIA 11/12 B8 1770 DOFE
0101.552.2.035 REDE AEREA 11/12 - ENG SEBASTIAO GUALBERTO B8 1771 DOFE
0101.552,2.040 REDE AEREA 11/12 - CALMON VIANA B3 1772 DOFE
0101.552.2.045 DISTRIBUICAO INSTALACOES 11/12 B8 1773 DOFE
0101.552.2.050 SUBESTACAQ ENGENHEIRO SEBASTIAO GUALBERTO B8 1774 DOFE
0101.552.2.055 SUBESTACAQ ENGENHEIRO SAO PAULO Be 1775 DOFE
2101.552.2.065 SUBESTACAO BRAS CUBAS B8 1777 DOFE
0101.552.2.070  SUBESTACAQ ERMELINO MATARAZZO B8 1778 DOFE
0101.552.2,075 SUBESTACAQ CALMON VIANA B8 1779 DOFE
"791.552.4.000  EQUIPE DE IMPLANTACAQ DE ENERGIA B8 2202 DOFE
0101.553.0.000 DEPTO DE MANUT DE SISTEMAS ELETRONICOS E RESTABELE B3 1780 DOFS
0101.553.0.005 CIM - BRAS B8 2168 POFS
0101.553.0.010  CIM - CONTROLE DE OPERACOES ELETRICAS - COE B8 2169 DOFs
0101.553.0.015  CIM - CONTROLE, REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DE FALHA B& 2170 DOFS
0101.553.0.020 RESTABELECIMENTQ CCQ BRAS B3 2171 DOFS
0101.553.0.035 OFICINA DE SINALIZACAC B8 2174 DOFS
0101.553.1.000 EQUIPE SINALIZACAO E TELECOMUNICACAQ 7/10 B8 1781 DOFS
0101.553.1.005  SINALIZACAQ LUZ B8 1782 COFS
0101.553.1.010 RESTABELECIMENTOQ LUZ J1 978 DOFS
0101.553.1.015  SINALIZACAQO PREVENTIVA LUZ B8 1784 DOF3
0101.553.1.020  SINALIZACAQ SAQ CAETANO 88 1785 DOFS
0101.553.1.025 RESTABELECIMENTO SAQ CAETANO B8 1786 DOFS
0101.553.1.030  SINALIZACAQ PREVENTIVA SAQ CAETANO B8 1787 DOFS
0101.553.1.0356  SINALIZACAO PREVENTIVA MAUA B8 1788 DOFS
0101.553.1.045 RESTABELECIMENTO FiRITUBA B8 1790 DOFS
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0101.553.1.050  SINALIZACAQO PREVENTIVA PIRITUBA B8 1791 DOFS
0101.553.1.055 SINALIZACAQ PREVENTIVA FRANCISCO MORATO B8 1792 DOFS
0101.553.1.065 TELEC LAPA B8 1794 DOFS
0101.553.1.070 TELEC LUZ B8 1795 DOFS
0101.553.1.075 TELECOMUNIC/RADIO BARRA FUNDA B8 17986 DOFS
0101.553.1.080 RESTABELECIMENTOQO BARRA FUNDA B8 2180 DOFS
0101.5563.2.000 EQUIPE SINALIZACAQ E TELECOMUNICACAQ 8/9 B8 1797 DOFS
0101.5653.2.005 SINALIZACAO PREVENTIVA AUTODROMO B& 1798 DOFS
0101.553.2.010 RESTABELECIMENTO PRESIDENTE ALTING B8 1799 DOFS
0101.553.2.015  SINALIZACAO PREVENTIVA PRES ALTINO B8 1800 DOFS
0101.553.2.020 RESTABELECIMENTO BARUERI B8 1801 DOFS
~"7(01.583.2.025 RESTABELECIMENTO CIDADE JARDIM B8 1802 DOFS
0101.553.2.028 RESTABELECIMENTO JURUBATUBA B3 2181 DOFS
0101.553.2.030 TELEC MANUT TELEFONICA PRES ALTINQ B8 1803 DOFS
0101.553.2.035 TELECOMUNICACOES/BLOQUEIOS-PRES ALTINO B8 1804 DOFS
0101.553.2.040 TELEC RADIQ/SOM/CRON/BLCQ P ALTINO B8 1805 DOFS
0101.5683.2.045 TELEC/TRANSMISSAQ PRESIDENTE ALTINO Bs 1806 DOFS
0101.553.3.000 EQUIPE SINALIZACAO E TELECOMUNICACAO 11/12/13 B8 1807 DOFS
0101.553.3.004 RESTABELECIMENTO BRAS BS 2176 DOFS
0101.553.3.015  SINALIZACAQ PREVENTIVA BRAS B8 1810 DOFS
0101.553.3.017 RESTABELECIMENTO CALMON VIANA B8 2177 DOFS
0101.553.3.030  SINALIZACAQ PREVENTIVA CALMON VIANA B8 1813 DOFS
0101.553.3.040 RESTABELECIMENTC ENG SEBASTIAQ GUALBERTO B8 1815 DOFS
0101.653.3.045 SINALIZACAO PREVENTIVA ENG SEB GUALBERTO B8 1816 DOFS
0101.553.3.05¢  SINALIZACAO PREVENTIVA - JOSE BONIFACIO B8 1817 DOFS
M‘“ﬂ .553.3.0685 RESTABELECIMENTO JOSE BONIFACIO B8 1818 DOFS
0101.553.3.060 RESTABELECIMENTO SAO MIGUEL PTA B3 1819 DOFS
0101.553.3.065 SINALIZACAQ PREVENTIVA-SAC MIGUEL PTA B8 1820 DOFS
0101.553.3.070 TELEC BRAS B8 1821 DOFS
0101.553.3.075 RESTABELECIMENTO TELECOMUNICACOES BRAS B8 1822 DOFS
0101.553.3.080 TELEC RADIO/SOM/CRON/BLOC BRAS B8 1823 DOFS
0101.553.4.000 EQUIPE DE IMPLANTACAO DE SINALIZACAO E TELECOM B8 2203 DOFS
0101.560.0.000 GERENCIA DE MANUTENCAQ DE VIA PERMANENTE E ESTRUT D1 1824 GOV
0101.560.0.010  USINA DE SOLDA DE TRILHOS - PIRITUBA ™1 2015 GOV
0101.560.0.020 NUCLEQ DE APCIO D1 27120 GOV
0101.561.2.01¢ PROD COMP SOLD TRILHOS-PIRITUBA M8 1840 DOVM
(101.563.1.005 SOLDAS E EQUIPAMENTOS-LAPA M2 1871 DOVV
0101.564.0.000 DEPTO DE MANUTENCAQ DE VIA PERMANENTE - LINHAS 71819 D1 2017 DOVF
0101.564.1.000 EQUIPE DE INFRA E SUPERESTRUTURA VP - LAPA D1 2018 DOVF
0101.564.1.005 MANUTENCAQ DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 7 LUZ- D1 2016 DOVF
0101.564.1.010  MANUTENCAQ DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 7 VAU- D1 2020 DOVF
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0101.564.2.000 EQUIPE DE INFRA E SUPERESTRUTURA VP - PRESIDENTE AL1 D1 2021 DOVF
0101.564.2.005 MANUTENCAO DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 8 D1 2022 DOVF
0101.564.2.010  MANUTENCAQ DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 9 D1 2023 DOVF
0101.564.2.015 CORRECAQ GEOMETRICA - PRESIDENTE ALTINO D1 2024 DOVF
0101.564.2.020 SOLDAS E EQUIPAMENTOS - PRESIDENTE ALTINO D1 2025 DOVF
0101.564.3.000 EQUIPE DE OPERACAO DE MAQUINAS ESPECIAIS PLASSER-SI D1 21123 DOVF
0101.565.0.000 DEPTQ DE MANUTENCAQ DE VIA PERMANENTE - LINHAS 10/ D1 2026 DOVL
0101.565.1.000 EQUIPE DE INFRA E SUPERESTRUTURA VP - CALMON VIANA 01 2027 DOVL
0101.565.1.006  MANUTENCAQ DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 11 ALV D1 2028 DovL
0101.565.1.010 MANUTENCAQ DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 11 BAS D1 2029 DOVI.
0101.565.1.015  MANUTENCAO DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 11 GU# D1 2030 DOVL
~%01.565.1.020 MANUTENCAO DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 12 D1 2031 DOVL
0101.585.1.026 CORRECAQ GEOMETRICA - CALMON VIANA D1 2032 DOVL
0101.565.1.030  SOLDAS E EQUIPAMENTOS - CALMON VIANA D1 2033 DOVL
0101.565.2.000 EQUIPE DE INFRA E SUPERESTRUTURA VP - SAQ CAETANO D1 2034 DOVL
0101.565.2.005 MANUTENCAO DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 10 LUZ D1 2035 DOVL
0101.565.2.010  MANUTENCAQ DE INFRA E SUPERESTRUTURA - LINHA 10 UTC D1 3036 DOvL
0101.565.2.015 CORRECAQ GEOMETRICA - SAQ CAETANC D1 2037 DOVL
0101.565.2.020 SOLDAS E EQUIPAMENTOS - SAO CAETANO D1 2038 DOvVL
0101.565.3.000 EQUIPE USINA DE SOLDA DE TRILHOS - PIRITUBA D1 21121 DOVL
0101.565.4.000 EQUIPE DE OPERACAQ MECANIZADA INFRAESTRUTURA DE V D1 21122 DOVL
0101.566.0.000 DEPTO DE MANUTENCAQ DE ESTRUTURA CIVIL - LINHAS 7, 8 ¢ D1 2039 DOVC
0101.566.1.000 BASE DE MANUTENCAQ CIVIL - LINHA 7 D1 2040 DOVC
0101.566.2.000 BASE DE MANUTENCAQ CIVIL - LINHA 8 D1 2234 DOVC
0101.566.3.000 BASE DE MANUTENCAQ CIVIL - LINHA 9 D1 2235 DOvC
'01.567.0.000 DEPTO DE MANUTENCAO DE ESTRUTURA CIVIL - LINHAS 10, 1 ) 2236 DOVD
0101.567.1.000 BASE DE MANUTENCAQ CIVIL - LINHA 10 D1 2237 DOVD
0101.567.2.000 BASE DE MANUTENCAQ CIVIL - LINHA 11 D1 2238 DOvVD
0101.567.3.000 BASE DE MANUTENCAO CIVIL - LINHA 12 e 13 D1 2239 DovD
0101.570.0.000 GERENCIA DE LOGISTICA T4 1011 GOL
0101.571.0.000 DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADOS cz 1013 DOLA
0101.571.1.000 EQUIPE DE ALMOXARIFADO - LAPA c2 1014 DOLA
0101.571.2.000  EQUIPE DE ALMOXARIFADO - PRESIDENTE ALTINO c2 1015 DOLA
0101.572.0.000 DEPARTAMENTQ DE GESTAO E CADASTRO DE MATERIAIS G5 1019 DOLM
0101.572.1.000 EQUIPE DE CADASTRO G5 1021 DOLM
0101.572.2.000 EQUIPE DE CONTRATOS G5 1022 DOLM
0101.572.3.000 EQUIPE DE FUNDO FiXO G5 1023 DOLM
0101.572.4.000 EQUIPE DE INVENTARIO PERMANENTE G7 1024 DOLM
0101.572.5.000 EQUIPE DE MATERIAIS G5 1025 DOLM
0101.610.0.000 GERENCIA GERAL DE OPERACAQ B1 1167 GOO
0101.610.2.000 EQUIPE INSPECAQ TEC OPER G5 1168 GOo
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0101.610.3.000 NUCLEO DE INTELIGENCIA B1 2241 GO0
0101.610.4.000 EQUIPE DE GESTAQ DE AVCE B1 2242 GO0
0101.610.5.000 EQUIPE DE GESTAO DE CONTRATOS R1 2244 GO0
0101.611.0.000 DEPARTAMENTO DE RELACIONAMENTO COM O PASSAGEIRO B1 2192 DOOP
0101.620.0.000 GERENCIA CIRCULACAO E CONTROLE OPERACIONAL B4 1170 GocC
0101.621.0.000 DEPTO CONTR OPERACIONAL B4 1171 DOCP
0101.621.1.005 CONTR DE TRAFEGQ-CCO 7110 J1 1173 DOCP
0101.621.2.005 CONTR DE TRAFEGO-CCO 8/9 B4 1175 DOCP
0101.621.4.005 CONTR DE TRAFEGO-CCO 11/12/13 B4 1998 poce
0101.622.0.000 DEPTO DE CIRCULACAQ-LINHAS 7110 B4 1178 DOCH
0101.622.1.000 EQUIPE TRACAQ 7/10 J3 1179 DOCH
T01.622.1.005  MOVIMENTO DE TRENS 7/10-LUZ J3 1180 DOC1
0101.622.1.006 MOVIMENTO DE TRENS 7/10-FCO MORATO J3 1181 poc1
0101.622.1.007 MOVIMENTO DE TRENS 7/10-MAUA J3 1182 DOCH
0101.623.0.000 DEPTO DE CIRCULACAQ-LINHAS 8/9 C4 1672 DOC2
0101.623.1.000 EQUIPE TRACAQ 8/9 C4 1573 DocC2
0101.623.1.005 MOVIMENTO DE TRENS 8/9-BARRA FUNDA C4 1574 DOC2
0101.623.1.006 MOVIMENTO DE TRENS 8/9-0SASCO C4 1575 Doc2
0101.623.1.007 MOVIMENTO DE TRENS 8/9-ITAPEVI C4 2204 DOC2
0101.625.0.000 DEPTO DE ESTRATEGIAS OPERACIONAIS B4 1681 DOCT
0101.625.0.005 LAVADOR DE CARROS BARRA FUNDA-7/10 B84 1582 DoCT
0101.625.0.010 LAVADOR DE CARRQS PRES ALTINO-8/9 B4 1583 DOCT
0101.825.0.015 LAVADOR DE CARROS JUNDIAPEBA-11/12 B4 1584 DOCT
0101.626.0.000 DEPTO DE CIRCULACAO-LINHAS 11/12/13 B3 1899 DOC3
0101.626.1.000 EQUIPE TRACAQ 11/12113 B3 1800 DOC3
‘\1.626.1.005 MOVIMENTO DE TRENS 11/12/13 - BRAS B3 1901 DOC3
0101.626.1.006 MOVIMENTOQ DE TRENS 11/12/13 - GUAIANAZES B3 1902 DOGC3
0101.626.1.007 MOVIMENTO DE TRENS 11/12/13 - ITAIM B3 1903 DOC3
0101.626.1.008 MOVIMENTO DE TRENS 11/12/13 - SUZANO B3 1004 DOC3
0101.626.1.009 MOVIMENTO DE TRENS 11/12/13 ENG GOULART B3 1905 DOC3
0101.626.1.010 MOVIMENTO DE TRENS 11/12/13 AEROPORTO B3 1906 DoCs3
0101.630.0.000 GERENCIA SEGURANCA D1 1198 GOs
0101.631.0.000 DEPTO EFETIVO E LOGISTICA D1 1199 DOSE
0101.631.1.000 EQUIPE TECNOLOGIA , CONTROLE E ESTRAT OPERAC D1 1200 DOSE
0101.631.1.005 CENTRAL DE MONITORAMENTO DA SEGURANCA B1 1201 DOSE
0101.631.1.010 PROCESS0S D1 1202 DOSE
0101.631.1.015  INSPECAQ TECNICA D1 1203 DOSE
0101.632.0.000 DEPTO SEGURANCA VIGILANCIA A9 1206 DOSV
0101.632.0.005 SERVICO DE INTELIGENCIA INTEGRADO A9 1207 DOSV
0101.632.1.000 SEGURANGA OPERAGIONAL-LINHAS 7/10 Cc3 1208 Dosv
0101.632.1.100 EQUIPE SEGURANCA - LINHA 7 c3 1212 DOsV
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0101.632.1.105 GRUPAMENTO LINHA 7- BARRA FUNDA C3 1213 DOSV
0101.632.1.110 GRUPAMENTO LINHA 7-FRANCISCO MORATO C3 1214 DOsSV
0101.632.1.200 EQUIPE SEGURANCA - LINHA 10 G3 1215 DOSV
0101.632.1.205 GRUPAMENTO LINHA 10-TAMANDUATEI c3 1216 DOSV
0101.632.1.210 GRUPAMENTO LINHA 10 - BASE MAUA Cc3 1217 DOsv
0101.632.2.000 SEGURANCA OPERACIONAL-LINHAS 8/9 A8 1218 Dosv
(101.632.2.100 EQUIPE SEGURANCA - LINHA 8 AS 1224 DOsV
0101.632,2.105 GRUPAMENTO LINHA 8- JULIO PRESTES AS 1225 DOSsV
0101.632.2.110  GRUPAMENTO LINHA 8-PRES ALTING A9 1226 DOSV
0101.632.2.115 GRUPAMENTO LINHA 8- CARAPICUIBA A8 1227 DOSVY
0101.632,2,120 GRUPAMENTQ LINHA 8-JANDIRA A9 1721 DOsV
TNN1.632.2.200 EQUIPE SEGURANCA - LINHA ¢ AS 1228 Bosv
0101.632.2.205 GRUPAMENTO LINHA 9- PINHEIROS A9 1229 pDosv
0101.632.2.210 GRUPAMENTO LINHA 9-GRANJA JULIETA A9 1230 posv
0101.632.4.000 SEGURANCA OPERACIONAL-LINHAS 11/12/13 D1 1924 DOsV
0101.632.4.100 EQUIPE SEGURANCA - LINHA 11 D1 1925 DOSV
0101.632.4.105 GRUPAMENTO LINHA 11- GUAIANAZES DA 1926 poOsv
0101.632.4.110 GRUPAMENTO LINHA 11- SUZANG D1 1927 Dosv
0101.632.4.200 EQUIPE SEGURANCA - LINHA 12 D2 1928 DOSV
0101.632,4.205 GRUPAMENTO LINHA 12 - BRAS D2 1929 DOosv
0101.632.4.210 GRUPAMENTO LINHA 12 - ITAIM PAULISTA D2 1930 BosSv
0101.632.4.300 EQUIPE SEGURANCA - LINHA 13 D1 1931 DOsv
0101.632.4.305 GRUPAMENTO LINHA 13 - ENG GOULART D1 1932 DOsV
0101.670.0.000 GERENCIA ENGENHARIA DE OPERACAQ BR 1434 GOG

0101.670.0.001 EQUIPE DE PESQUISA BR 1435 GOG

.\‘)1.670.0.002 EQUIPE DE INFORMACAQ E QUALIDADE BR 1748 GOG

0101.671.0.000 DEPTO DE ENGENHARIA DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS BS 1436 DOGI
0101.671.3.000 EQUIPE DE ESTUDOS OPERACIONAIS E PLANOS DE CONTING B9 1439 DOGI
0101.671.4.000 EQUIPE DE DOCUMENTACAQ TECNICA B9 1749 DOGI
0101.671.5.00¢ EQUIPE DE GESTAO B9 1750 DOGI
0101.672.0.000 DEPTO DE ENGENHARIA DE ESTACOES E COMUNICACAO B9 1440 DGGC
0101.672.3.000 EQUIPE COMUNICACAO VISUAL BY 1443 DOGC
0101.672.6.000 EQUIPE DE ACESSIBILIDADE B9 1446 DOGC
0101.672.7.000 EQUIPE DE RELACOES HUMANAS E CONTROLE DE ACOES TR BS 1732 DOGC
G101.672.8.000 EQUIPE DE PRQJ E PROC ORG CONTR E LOG ESTACOES B9 1752 DOGC
0101.672,9.000 EQ DE PROJ E PROC DE INFRA ESTRUTURAS DE ESTACOES B9 1753 DOGC
0101.673.0.000 DEPTO PE ENGENHARIA DE BILHETAGEM E ENERGIA ELETRIC B9 1447 DOGB
0101.673.1.000 EQUIPE SISTEMAS OPERACIONAIS Bg 1448 DOGB
0101.673.2.000 EQUIPE DE GESTAC DE ENERGIA ELETRICA B9 1754 DOGB
0101.673.3.000 EQUIPE DE BILHETAGEM E EQPTOS AUD DE ESTACOES B9 1755 DOGB
0101.680.0.000 GERENCIA ESTACOES E SERVICOS B1 2062 GOE
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0101.681.0.000 DEPTO DE ESTACOES E SERVICOS - LINHAS 7/10 B1 2063 DOE1
0101.681.0.105 ESTACAO AGUA BRANCA B1 2064 DOE1
0101.681.0.110 ESTACAO LAPA 7 B1 2065 DOEH
0101.681.0.118 ESTACAOQO PIQUERI B1 2066 DOE1
0101.681.0.120 ESTACAO PIRITUBA B1 2067 DOE1
0101.681.0.125 ESTACAQ VILA CLARICE B1 2068 DOE1
0101.681.0130 ESTACAQ JARAGUA B1 2069 DOEt
0101.681.0.135 ESTACAQ VILA AURORA B1 2070 DOE1
0101.681.0.140 ESTACAQ PERUS B1 2071 DOE1
0101.681.0.145 ESTACAO CAIEIRAS B1 2072 DOE1
0101.681.0.150 ESTACAQO FRANCO DA ROCHA B1 2073 DOEM
~"71.681.0.155 ESTACAO BALTAZAR FIDELIS B1 2074 DOE1
J101.681.0.160 ESTACAQ FRANCISCO MORATOQ B1 2075 DCE1
0101.881.0.165 ESTACAO BOTUJURU B1 2076 DOE1
0101.681.0.170  ESTACAQ CAMPO LIMPO PAULISTA B1 2077 DOE1
0101.681.0.175  ESTAGAQ VARZEA PAULISTA B1 2078 DOE1
0101.681.0.180  ESTACAOQ JUNDIAI B1 2079 DOE1
0101.681.0.205 ESTACAOLUZ B1 2080 DOE1
0101.681.0.21¢ ESTACAQ MOOCA B1 2081 DOEA
0101.681.0.215 ESTACAO IPIRANGA B1 2082 DOE1
0101.681.0.220 ESTACAQ TAMANDUATEI B1 2083 DOE1
0101.681.0.225 ESTACAO SAQ CAETANO B1 2084 DOE1
0101881.0.230 ESTACAO UTINGA B1 2085 DOE1
0101.881.0.235 ESTACAO PREFEITO SALADINO B1 2086 DOE
0101.681.0.240 ESTACAO PREF CELSO DANIEL - SANTO ANDRE B1 2087 DOE1
‘ﬂ'n .681.0.245 ESTACAO CAPUAVA B1 2088 DOE1
0101.681.0.2560 ESTACAQ MAUA B1 2089 DOE1
0101.681.0.255 ESTACAQ GUAPITUBA B1 2090 DOE1
0101.681.0.260 ESTACAO RIBEIRAO FPIRES B1 2091 DOET
0101.681.0.265 ESTACAO RIO GRANDE DA SERRA B1 2092 DOE1
0101.682,0.000 DEPTG DE ESTACOES E SERVICOS - LINHAS 8/9 B1 2093 DOE2
0101.682,0.103 ESTACAQ JULIO PRESTES B1 2093 DOE2
0101.682.0.106 ESTACAC PALMEIRAS - BARRA FUNDA B1 2095 DOE2
0101.682.0.109 ESTACAQ LAPA 8 B1 2086 DOEZ
0101.682.0.112 ESTACAC DOMINGOS DE MORAES B1 2097 DOEZ2
0101.682.0.115 ESTACAO IMPERATRIZ LECPOLDINA B1 2098 DOE2
0101.682.0.118 ESTACAQ COMANDANTE SAMPAIO B1 2099 DOE2
0101.682.0.121 ESTACAQ QUITAUNA B1 2100 DOE2
0101.682.0124 ESTACAQO GENERAL MIGUEL COSTA B1 2101 DOEZ2
0101.682.0.127 ESTACAQ CARAPICUIBA B1 2102 DOE2
0101.682.0.130 ESTACAOQ SANTA TEREZINHA Bt 2103 DOE2



!

\

< CPTM

g
o i -
L3 .
«

‘.f
5
1] .,

FO38
. 02/12/2020 16 2323
VALDINOP

Relagdo por Orgios Nl ; Page 1301 14

Qrglot Descrigao Posto Lay-Out Sigla
0101.682.0.133 ESTACAQO ANTONIOQ JOAD B1 2104 DOE2
0101.682.0.136 ESTACAQ BARUERI B1 2105 DOE?2
0101.682.0.139 ESTACAQO JARDIM BELVAL B1 2106 DOE2
0101.682.0.142 ESTACAQ JARDIM SILVEIRA B1 2107 DOE2
0101.682.0.145 ESTACAO JANDIRA B1 2108 DOE2
0101.682.0.148 ESTACAQ SAGRADO CORACAQO B1 2108 DOE2
0101.682.0.151 ESTACAQO ENG CARDOSO B1 2110 DOE2
0101.682.0.154 ESTACAQ ITAPEVI B1 2111 DOE2
0101.682.0.157 ESTACAQO SANTA RITA B1 2112 DOE2
0101.682.0.160 ESTACAO AMADOR BUENO B1 2113 DOE2
0101.682.0.203 ESTACAQ OSASCO B1 2114 DOE2
1.682.0.208 ESTACAQC PRESIDENTE ALTINO B1 2115 DOE2
J101.682.0.209 ESTACAO CEASA B1 2116 DOE2
0101.682.0.212 ESTACAQO VILLA LOBOS - JAGUARE B1 2117 DOE2
0101.682.0.215 ESTACAQ CIDADE UNIVERSITARIA B1 2118 DOE2
0101.682.0.218 ESTACAQ PINHEIROS B1 2119 DOE2
0101.682.0.221 ESTACAQ HEBRAICA - REBOUCAS B1 2120 DOE2
0101.682.0.224 ESTACAQ CIDADE JARDIM B1 2121 DOE?
0101.682.0.227 ESTACAO VILA OLIMPIA B1 2122 DOE2
0101.682.0.230 ESTACAQ BERRIN! B1 2123 DOE2
0101.682.0.233 ESTACAO MORUMB! Bi1 2124 DOEZ2
0101.682.0.238 ESTACAQO GRANJA JULIETA B1 2125 DOE2
0101.682.0.239 ESTACAOQ SANTO AMARO B1 2126 DOE2
0101.682.0.242 ESTACAQ SOCORRO B1 2127 DOE2
0101.682.0.245 ESTACAC JURUBATUBA B1 2128 DOE2

}1.682.0.248 ESTACAO AUTODROMO B1 2128 DOE2
0101.682.0.251 ESTACAO PRIMAVERA - INTERLAGOS B1 2130 DOE2
0101.682.0.254 ESTACAQ GRAJAU 81 213 DOE2
0101.683.0.000 DEPTO DE ESTACOES E SERVICOS - LINHAS 11/12/13 B1 2132 DOE3
0101.683.0.105 ESTACAQ CORINTHIANS - ITAQUERA B1 2133 DOE3
0101.683.0.110 ESTACAO DOM BOSCO B1 2134 DOE3
0101.683.0.115 ESTACAQ JOSE BONIFACIO B1 2135 DOE3
0101.683.0.120 ESTACAOQO GUAIANAZES B1 2136 DOE3
0101.683.0.125 ESTACAQO ANTONIO GIANETTI NETO B1 2137 DOE3
0101.683.0.130 ESTACAQ FERRAZ DE VASCONCELOS B1 2138 DOE3
0101.683.0.135 ESTACAC POA Bt 2139 DOE3
0101.683.0.140 ESTACAQ SUZANO B1 2140 DOE3
0101.683.0.145 ESTACAQ JUNDIAPEBA B1 2141 DOE3
0101.683.0.150 ESTACAQ BRAS CUBAS B1 2142 DOE3
0101.683.0.155 ESTACAO MOGI DAS CRUZES B1 2143 DOE3
0101.683.0.160 ESTACAQO ESTUDANTES B1 2144 DOE3
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Orglot Descrigdo Posto Lay-Out Sigla
0101.683.0.205 ESTACAO BRAS B1 2145 DOE3
0101.683.0.210 ESTACAO TATUAPE Bi 2146 DOE3
0101.683.0.215 ESTACAO USP LESTE B1 2147 DOE3
0101.683.0.220 ESTACAQ COMENDADOR ERMELINO B1 2148 DOE3
0101.683.0.225 ESTACAO SAO MIGUEL PAULISTA B84 2149 DOE3
0101.683.0230 ESTACAQ JARDIM HELENA - VILA MARA B1 2150 DOE3
0101.683.0.238 ESTACAQ ITAIM PAULISTA B1 2151 DOE3
0101.683.0.240  ESTACAQ JARDIM ROMANO B1 2152 DOE3
0101.683.0.245 ESTACAQ ENG MANOEL FEIO B1 2153 DOE3
0101.683.0.250 ESTACAQO ITAQUAQUECETUBA B1 2154 DOE3
0101.683.0.255 ESTACAO ARACARE B1 21585 DOE3
“01.683.0.260 ESTACAQ CALMON VIANA B1 2156 DOE3
J101.683.0.305 ESTACAQ ENG GOULART B1 2157 DOE3
0101.683.0.310 ESTACAQO GUARULHOS - CECAP B1 2158 DOE3
0101.683.0.315 ESTACAQ AEROPQORTO - GUARULHOS B1 2159 DOE3
0101.900.0.000 CESSAQ P1 1450 CED
0101.900.2.001 CESSAQ SECRETARIA TRANSPORTES METROPOLITANOS P1 1455 CED
0101.900.2.008 CESSAQ CIA DO METROPOLITANO DE SAQ PAULO P1 1462 CED
0101.900.2.008 CESSAC EMPRESA METROPOLITANA TRANSP URBANOS P 1463 CED
0101.900.2.014 CESSAO CASA CIVIL GOVERNO ESTADO SAO PAULO P1 1468 CED
0101.900.4.001 CESSAQ SIND TRAB EMPRESAS FERROV SAQ PAULO B6 1501 CED
0101.900.4.002 CESSAOQ SIND TRAB EMPRESAS FERROV ZONA SOROCABANA G5 1502 CED
0101.900.4.003 CESSAQ SIND TRAB EMPRESAS FERROV ZONA CENTRAL DO | B3 1503 CED

0101.900.5.001 LICENCA SEM VENCIMENTOS R& 1505 LICSVENC
PESSOAL DESATIVADO R6 1521 DST
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Mapa do Transporte Metropolitan
Metropolitan Transport Network
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ANEXO B - Numero minimo de estabelecimentos credenciados

LINHA 7 — RUBI

N°® MINIMO DE ESTABELECIMENTOS

CREDENCIADOS
Luz (Zona Central)

Palmeiras / Barra Funda (*) 100
Agua Branca 80
Lapa 100

Piqueri 10
Pirituba 20

Vila Clarice 4
Jaragua 10

Vila Aurora 4
Perus 10
Caigiras 40
Franco da Rocha 40

Baltazar Fidelis 4
Francisco Morato 30

Botujuru 4
Campo Limpo Paulista 10
Varzea Paulista 20
Jundiai 200
SUBTOTAL 686

LINHA 8 — DIAMANTE

N° MINIMO DE ESTABELECIMENTOS

CREDENCIADCS
Jdlio Prestes (Zona Central)
Palmeiras / Barra Funda (*)

Lapa 110
Domingos de Moraes 20
Imperatriz Leopoldina 88

Presidente Altino 70
Qsasco 397
Comandante Sampaio 5
Quitatina 4
General Miguel Costa 4
Carapicuiba 148
Santa Terezinha 4
Antonio Jodo 4
Barueri 242
Jardim Belval 4
Jardim Silveira 4
Jandira 46
Sagrado Coracao 4
Engenheiro Cardoso 4
Itapevi 48
Santa Rita 4
Amador Bueno 4
SUBTOTAL 1.212

14




LINHA 9 — ESMERALDA

N° MINIMO DE ESTABELECIMENTOS

CREDENCIADOS
Ceasa 4
Villa L.obos — Jaguaré 20
Cidade Universitaria 108
Pinheiros 438
Hebraica — Rebougas 90
Cidade Jardim 40
Vila Olimpia 242
Berrini 245
Morumbi 20
Granja Julieta 10
Santoc Amaro 60
e Socorro 10
Jurubatuba 4
Autédromo 4
Primavera — Interlagos 4
Grajau 10
SUBTOTAL 1.309

LINHA 10 - TURQUESA

N° MiNIMO DE ESTABELECIMENTOS

CREDENCIADOS
Bras (**) 200
Mooca 230
Ipiranga 150
Tamanduateij 50
Pref. Walter Braido / S&o Caetano 200
Utinga 20
Prefeito Saladino 20
Pref. Celso Daniel — Sto André 480
—N Capuava 10
Maua 100
Guapituba 4
Ribeirdo Pires-Antonio Bespalec 30
Rio Grande da Serra 5

SUBTOTAL

1.499

2/4
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ANEXO B - Niamero minimo de estabelecimentos credenciados

LINHA 11 - CORAL

N° MiNIMO DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS

Bras (**)
Tatuapé (***) 198
Corinthians — ltaguera 80
Dom Bosco 4
José Bonifacio 4
Guaianases 40
Antonio Gianetti Neto 4
Ferraz de Vasconcelos 40
Poa 40
Calmon Viana (****) 20
Suzano 100
Jundiapeba 5
Mogi das Cruzes / Bras Cubas 100
Estudantes 8
SUBTOTAL 643

LINHA 12 — SAFIRA

N° MiNIMO DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS

Bras (1)
Tatuapé (***)
Engenheiro Goulart (*****)
USP Leste 4
Comend. Ermelino Matarazzo 5
Sao Miguel Paulista 33
Jardim Helena — Vila Mara 10
ltaim Paulista 30
Jardim Romano 4
Engenheiro Manoel Feio 4
ltaquaquecetuba 55
Aracaré 4
Calmon Viana (****)
SUBTOTAL 149

N° MiNIMO DE ESTABELECIMENTOS

LINHA 13 - JADE CREDENCIADOS
Engenheiro Goulart (*****) 12
Guarulhos-CECAP 6
Aeroporto-Guarulhos 4
SUBTOTAL 22
| SUBTOTAL I 5.520

3/4
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ANEXO B - Niimero minimo de estabelecimentos credenciados

ZONA CENTRAL
{Sé, Liberdade, Republica, Largo do

Arouche, Bom Retiro, Luz, Jilio Prestes, 580
Cambuci, Consolagao, Higiendpolis,
Aclimagéo, Santa Cecilia)
| TOTAL | 6.100

* Quantidade dimensionada na Linha 7

** Quantidade dimensionada na Linha 10
*** Quantidade dimensionada na Linha 11
=¥ Quantidade dimensionada na Linha 11
=+ Quantidade dimensionada na Linha 13

414
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ANEXO C
Relacdo de empregados por cidade
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UF CIDADE QUANTIDADE
SP |AGUAS DE SANTA BARBARA 1
GO {ANAPOLIS 1
SP {ARACARIGUAMA 1
SP |ARUJA 8
SP |ATIBAIA )
SP |BARUERI 151
SP |BERTIOGA 2
SP |BIRITIBA MIRIM 10
SP |BOITUVA 4
SP |BRAGANCA PAULISTA 1
DF |BRASILIA 1
SP |[CABREUVA 3
SP |CACAPAVA 1
SP |CACHOEIRA PAULISTA 4
SP |CAIEIRAS 88
SP [CAJAMAR 28
SP |CAMPINAS 14
SP |CAMPO LIMPO PAULISTA 99
SP |CARAGUATATUBA 1
SP |CARAPICUIBA 230
SP [CATANDUVA 1
SP |CERQUEIRA CESAR 1
SP |CERQUILHO 1
SP |COTIA 40
SP [CRUZEIRO 2
SP |CUBATAO 2
SP |DIADEMA 33
SP  |EMBU DAS ARTES 13
5P [EMBU GUACU 2
SP |FERRAZ DE VASCONCELOS 101
SP  [FRANCISCO MORATO 144
SP |FRANCO DA ROCHA 145
SP |GUARAREMA 3
SP |GUARUJA 4
SP  |GUARULHOS 246
SP |IBITINGA 1
SP [IBIUNA 1
SP |INDAIATUBA 5
SP |IPERO 2
SP |ITANHAEM 6
SP [ITAPECERICA DA SERRA 8
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< CPTM

UF CIDADE QUANTIDADE
SP |ITAPETININGA 1
SP |ITAPEVI 127
SP |ITAQUAQUECETUBA 131
SP_|ITATIBA 3
sP[ITU 3
SP [ITUPEVA 3
SP |JACAREI 5
SP |JANDIRA 89
SP |JARINU 3
SP [JUNDIAI 105
SP [JuQuITIBA 1
- SP [MAIRINQUE 4
SP|MAIRIPORA 6
P |MAUA 231
SP_|MOGI DAS CRUZES 528
SP [MOGI MIRIM 1
P [MONGAGUA 2
SP |MONTE MOR 1
SP |OSASCO 562
SP_|PERUIBE 2
SP |PINDAMONHANGABA 1
SP_|PIRAPORA DO BOM JESUS 1
sP [PoA 191
SP |PRAIA GRANDE 8
SP|RIBEIRAO PIRES 197
~~ SP |RIBEIRAO PRETO 1
SP_|RIO CLARO 1
SP|RIO GRANDE DA SERRA 116
SP |SALESOPOLIS 6
SP |SALTO DE PIRAPORA 1
SP_|SANTA ISABEL 4
SP |SANTANA DE PARNAIBA 11
SP_|SANTO ANDRE 265
SP |SANTOS 18
SP|SAO BERNARDO DO CAMPO 60
SP_|SAO CAETANO DO SUL 57
SP |SAO JOAO DA BOA VISTA 1
SP_|SAO JOSE DOS CAMPOS 10
SP_|SAO LOURENCO DA SERRA 1
SP_|SAO PAULO 3093
SP|SAO ROQUE 35

2de3
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UF CIDADE QUANTIDADE
SP |SAO VICENTE 22
SP {SETE BARRAS 11
SP |SOROCABA 12
SP ISUMARE 3
SP {SUZANO 264
SP |TABOAQO DA SERRA 27
SP |TAUBATE 4
RJ |TRES RIOS 1
SP |VARGEM GRANDE PAULISTA 2
SP |VARZEA PAULISTA 17
SP [VINHEDO 2

3de3
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Cronograma Fisico-Financeiro
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 CPTM

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

MES VALOR ESTIMADO APROXIMADO (%)
1 241%
2 241%
3 3,40%
4 3,40%
5 3,40%
6 3,40%
7 3.40%
8 3,40%
9 3,40%
10 3.40%
11 3,40%
12 3,40%
13 3,40%
14 3.40%
15 3,40%
16 3,40%
17 3.40%
18 3,40%
19 3,40%
20 3,40%

21 3,40%
22 3,40%
23 3,40%
24 3.40%
25 3,40%
26 3,40%
27 3,40%
28 3,40%
29 3,40%
30 3,40%
100,00%




ANEXO II
Proposta da CONTRATADA
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SERVICOS DE QUALIDADE DE VIDA

A
COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS b

Ref.: -
PREGAO ELETRONICO N° 0067213061 - REPUBLICACAO

OBJETO: PRESTACAQ DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO,
EMISSAO, DISTRIBUICAO E FORNECIMENTO MENSAL DE VALE REFEICAO E
VALE ALIMENTACAO, EM COTAS E VALORES DEFINIDOS NA FORMA DE
CREDITOS A SEREM CARREGADOS EM CARTOES ELETRONICOS / MAGNETICOS,
DISTINTOS PARA CADA MODALIDADE, DE AMPLA ACEITACAO, DESTINADOS

AOS EMPREGADOS, ALUNOS APRENDIZES E ESTAGIARIOS DA CPTM.
PROPOSTA COMERCIAL

A empresa SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A., estabelecida na
Alameda Araguaia, 1142, Bloco 3, Alphaville, Barueri/SP- CEP: 06455-000, CNPL
69.034.668/0001-56, isenta de Inscrigio Estadual, Inscrigdo Municipal n° 4.50869-9, tel. (11)
96437-4688, E-mail: tiago.nebesny@sodexo.com, por meio de seu representante legal, Dr.
TIAGO CASSEMIRO FALCHI NEBESNY, brasileiro, solteiro, advogado, portador do RG
0° 35.045.386-X SSP/SP e CPF n° 348.154.468-57, ap6s tomar conhecimento dos termos do
edital da licitagdo sob referéncia, temos a grata satisfaco de apresentar nossa proposta para a
prestagdio de servigos objeto desta Licitagdo.

I.  SERVICOS

11 A presentc proposta refere-se 2 PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO,  GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAO E
FORNECIMENTO MENSAL DE VALE REFEICAO E VALE ALIMENTACAO, EM
COTAS E VALORES DEFINIDOS NA FORMA DE CREDITOS A SEREM
CARREGADOS EM CARTOES ELETRONICOS / MAGNETICOS, DISTINTOS
PARA CADA MODALIDADE, DE AMPLA ACEITACAO, DESTINADOS AOS
EMPREGADOS, ALUNOS APRENDIZES E ESTAGIARIOS DA CPTM.

1.2 Nela, estdo observadas todas as condicdes estabelecidas no edital do Pregio Eletronico
n° 0067213061 - REPUBLICACAO e seus anexos.

2 PRECOS

2.1 As partes atribuem a este contrato, para efeitos de direito, o valor total de RS
282.321.640,42 (duzentos ¢ oitenta ¢ dois milhdes, trezentos e vinte um mil, seiscentos e
quarenta reais e quarenia e dois centavos), em julho de 2021, més-base dos pregos, conforme
Planilha de Quantidades e Pregos Propostos.

Sodexo Beneficios e Incentivos
Alameda Araguaia, 1.142 - Bloco 3 - Alphaville
08455-000 - Barueri - SP

www.sodexobeneficios.com.br
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SERVICOS DE QUALIDADE DE YIDA

2.2 A taxa de administracgio é de -5,25% (cinco virgula vinte e cinco percentuais negatives).
A remuneracfio a ser paga 8 CONTRATADA correspondera & aplicagdio do percentual da
Taxa de Administragio sobre o montante total de créditos disponibilizados.

2.9.1 O valor referente 4 taxa de administragdo, em percentual, permanecerd fixo durante toda
a vigéneia do contrato.

2.2.2. A taxa de administragdo mensal compreende todos os servigos especificados, direcdo,
supervisdo, administragdo, mdo de obra, transporte de pessoal € materiais, emissdo de cartdes
cletrdnicos/magnéticos, distribui¢io nos postos determinados pela CPTM, despesas com
Seguros, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, tributos de qualquer natureza e
outras despesas também necessdrias & perfeita prestacdo dos servigos.

3. PRAZOS DE EXECUCAQ DOS SERVICOS EDE VALIDADE DA PROPOSTA
3.1 O prazo de execugio do objeto contratual € de 30 (trinta) meses, a contar da data de
inicio estabelecida na Ordem de Servigo - O.S., a ser emitida pela CPTM em até 30 (trinta)
dias. da data da assinatura do contrato, podendo ser renovado até o limite de60 (sessenta)
meses, mediante a formalizagdo de termo de aditamento.

32 O prazo de validade da presente proposta € de 90 (noventa) dias, contados a partir da
data de sua entrega.

4. DECLARACOES

41  Declaramos ter pleno conhecimento da natureza dos servicos a serem prestados.

472 Declaramos nos submeter a todas as clausulas ¢ condigdes do edital, bem como as
disposi¢des da Lei Federal n° 10.520/02, do Regulamento de Licitagbes e Contratos da CPTM
e da Lei Federal n° 13.303/16, bem como da Legislagio Estadual pertinente, que regerdo o
contrato decorrente desta licitaggo.

43  Declaramos nosso compromisso de respeitar, cumprir ¢ fazer cumprir, no que couber, O
Cédigo de Conduta e Integridade ¢ o Cédigo de Conduta e Integridade de Fornecedores,
Prestadores de Servigos e Parceiros da CPTM que se encontram disponiveis no site da
companhia no enderego eletrénico httn://www.cntm.sn.gov.br/GovemancalPaginas/Codigo;
de-Conduta-Inteqridade-dos-Fornecedores.aspx.

Barueri/SP, 12 de julho de 2021.

Atenclosamente, TIAGO Assinado de forma digital

CASSEMRO  tnnston - 169.03 —
13:55:34 -03'00'
SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERRSIR¥GPass do Brasil Serv,
CNPJ n° 69.034.668/0001-56 e Com. S/A
TIAGO CASSEMIRO FALCHI NEBESNNameda Araguaia, 1142 - Bloco ]

Consultor Administrativo de Mercado Publicay, e _
OAB/SP r° 344.147 L pha""”af’amiﬁp- 324554)00

Sodexo Beneficios e Incentivos
Alameda Araguaia, 1.142 - Bloco 3 - Alphaville
06455-000 - Barueri - SP

www.sodexobeneficios.com.br
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ANEXO — PLANILHA DE QUANTIDADE E PRECOS PROPOSTOS

TAXA DE ADMINISTRACAO: -5,25% (cinco virgula vinte e cinco percentuais negativos)

-y

Efetivo VALE REFEICAQ VALE ALIMENTACAO
: i Mensal Valor Unit/més Valor Unit/més com
BENEFICIARIOS Estimado U:;:;:'és com aplicacio da {‘glir(xe:ig) U:iil’ﬁ:és aplicaciio da taxa de X:;l:r(xe:'{s;l)
{A) taxa de reducio (B) reducio (E}
Empregados 7.839 850,80 806,133 6.319.276,587 368,72 349,3622 2.738.650,2858
Alunos Aprendizes 161 850,80 806,133 129.787.413 368,72 349,3622 36.247,3142
Estagiarios
NOVOTEC 150 850,80 806,133 120.919.95 0,00 0,00 0,00
Estagidrios CIEE 288 850,80 806,133 232.166,304 0,00 0,00 0,00
Valor Total Mensal Walor Total Mensal VA
$.438 VR (R$) 6.802.150,254 (R%) 2.794.897.60
(B {G)
VALE REFEICAO
Valor total mensal VR (R$) (D) Qdade de meses (HD Valor total es‘"“:ﬁ‘; (R$) (D) = (D} x
6.802.150,254 30 204.064.507,62
VALE ALIMENTACAO
4 *
Valor total mensal VA (R§) (G) Qdade de meses (J) Valor total f:stlma({-ir{; RS K) =G
L 2.794.897.60 28 78.257.132,80

VALOR TOTAL PARA OS 30 ME
VALE ALIMENTACAO =
trezentos e vinte um mil, seiscentos e quarenta reais e qua

1)
2)

3

OBS.: A CONTRATADA efetuard o
setembro/202 1; com expectativa a partir
Vale Refeicio e de Vale Alimentagio. A estimativa
Vale Refeigio ¢ o prazo de 28 (vinte e oito) meses para o

SES DE CONTRATACAO: VALE REFEICAO +

() + (K) (R$) 282.321 640,42 (duzentos e oitenta € dois milh&es,

valores referentes ACT 2019/2020
Valor Unit/més com aplicagdo da taxa de redugdio =
Valor Unit/més com aplicagfo da taxa de redugio = 368.7

Barueri/SP. 12 de julho de 2021.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

TIAGO CASSEMIRO TAco CASSEMIRO FALCHI
NEBESNY

FALCHI NEBESNY  pat
SODEXO PASS DO BRASILSERVICO

TIAGO CASSEMIRO FALCHI NEBESNY
Consultor Administrativo de Mercado Pibli

Sodexo Beneficios e Incentivos

Dados: 2021.07.12 13:55:54

CNPJ n° 69.034.668/0001-56

QAB/SP n° 344.147

Alameda Araguaia, 1.142 - Bioco 3 - Alphaville

06455-000 - Barueri - SP
www.sodexobeneficios.com.br

850,80 + (T x 850,80), onde T
2 +(T x368,72), onde T

169.034,668/0001-561

S E COMERC

cO
Alameda Araguaia, 1142 - Bioco 3

renta e dois centavos).

-~ TAXA DE ADMINISTRACAO
— TAXA DE ADMINISTRACAO

fornecimento mensal de Vale Refeigdo com expectativa a partir de

de novembro/2021, a CONTRATADA cfetuars o fornecimento mensal de
& considerar o prazo de 30 (trinta) meses para o fornecimento de
fornecimento de Vale Alimentaggo.

Sodexo Pass do Brasil Serv.
e Com. S/A

{ Alphavilie - CEP. 06455-000

Baruer: - §F
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A —
COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS

Ref.:

PREGAO ELETRONICO N° 0067213061 - REPUBLICACAO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO GERENCIAMENTO,
EMISSAO, DlSTRIBUICAO E FORNECIMENTO MENSAL DE VALE REFEICAO E
VALE ALIMENTACAO EM COTAS E VALORES DEFINIDOS NA FORMA DE
CREDITOS A SEREM CARREGADOS EM CARTOES ELETRONICOS / MAGNETICOS
DISTINTOS PARA CADA MODALIDADE, DE AMPLA ACEITACAO, DESTINADOS
AOS EMPREGADOS, ALUNOS APRENDIZES E ESTAGIARIOS DA CPTM.

DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Pelo presente, eu, TIAGO CASSEMIRO FALCHI NEBESNY, representante da empresa
SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. inscrita sob n°
69.034.668/0001-56, na qualidade de Fornecedor ou parceiro Comercial da CPTM, neste ato
DECLARO estar ciente dos termos do Cédigo de Conduta e Integridade e do Cddigo de
Conduta ¢ Integridade de Fornecedores, Prestadores de Servigos e Parceiros da CPTM,
comprometendo-me a adotar as praticas indicadas neles para a realizago das atividades minhas
¢ da Empresa, bem como manter a confidencialidade de todas e quaisquer informagdes
recebidas para o desenvolvimento das atividades relativas 4 CPTM, mesmo depois do término

da relacdo contratual entre a CPTM e a Empresa.

Além disso, com relagio as questdes de corrupedio, declaro que eu ¢ a Empresa estamos de
acordo com as diretrizes apresentadas nestes Codigos, acessados através do enderego eletronico

http://www.cptm.sp.qov.br/Governanca/Paqginas/Codigo-de-Conduta-Integridade-dos-
Fornecedores.aspx, € entendo que estou proibido de oferecer, prometer, pagar, autorizar ou

receber quaisquer pagamentos indevidos, bem como realizar fraudes de qualquer natureza.

Sodexo Beneficios e Incentivos
Alameda Araguaia, 1.142 - Bloco 3 - Alphaville
(5455-000 - Barueri - SP

www.sodexobeneficios.com.br
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Declaro ainda que a Empresa cumpre as Leis Aplicaveis de combate & Corrupgéo ¢ que

disseminamos e esperamos a mesma conduta de nossos funcionarios, fornecedores, parceiros

e
comerciais, funciondrios terceirizados e representantes. ’l

Barueri/SP, 12 de juiho de 2021.

Assinado de forma digital
TIAGO por TIAGO CASSEMIRO

" L
CASSEMIRO FALCHI NEBESNY l69-034.668’0001 "56'
FALCHI NEBESNY Sooor 2 s00
SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E Com%%dl%%i?acss do Brasil Serv.
CNPJ n° 69.034.668/0001-56 m. S/A
TIAGO CASSEMIRO FALCHI NEBESNAameda Araguaia, 1142 - Bloco 3

Consultor Administrativo de Mercado Pﬂplicdﬁlﬂhaﬂlh - CEP. 06455.000
OAB/SP n° 344.147 pe— Baruen - SP

Atenciosamente,

Sodexo Beneficios e Incentivos
Alameda Araguaia, 1.142 - Bloco 3 - Alphaville
06455-000 - Barueri - SP

www.sodexobeneficios.com.br
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ANEXO V
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAQ

CONTRATANTE: COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS —~ CPTM
CONTRATADO: SODEXO PASS DO BRASIL SERVIGCOS E COMERCIO S.A.

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 006721306100

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO,
EMISSAO, DISTRIBUICAO E FORNECIMENTO MENSAL DE VALE REFEICAO E VALE
ALIMENTAGAO, EM COTAS E VALORES DEFINIDOS NA FORMA DE CREDITOS A SEREM
CARREGADOS EM CARTOES ELETRONICOS / MAGNETICOS, DISTINTOS PARA CADA
MODALIDADE, DE AMPLA ACEITAGAO, DESTINADOS AOS EMPREGADOS, ALUNOS
APRENDIZES E ESTAGIARIOS DA CPTM.

ADVOGADO(S) / N° OAB / E-MAIL: MARIA REGINA SCURACHIO SALES ALVARENGA -
OAB/SP 111.585 - maria.sales@cptm.sp.gov.br / CAIO AUGUSTO DE MORAES FORJAZ -
OAB/SP 182.311 - caio.forjaz@cptm.sp.gov.br

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.

CN 006721306100

Estamos CIENTES de que:

a)

b)

d)

e)

O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S30 Paulo, cujo tramite processual ccorrera pelo sistema eletronico;

Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagGes
de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrdnico, em consonancia com ¢ estabelecido na Resolugao n° 0172011
do TCESP;

Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ac aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de S&o0 Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Caédige de Processo Civil;

As informagdes pessoais dos responséaveis pela contratante estio cadastradas no
médulo eletrdnico do "Cadastro Corporativo TCESP ~ CadTCESP”, nos termos
previstos no Artige 2° das Instrugbes n® 01/2020, conforme "Declaragio(bes) de
Atualizacio Cadastral” anexa(s);

E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)

O acompanhamento dos atos do processo até seu juigamento final e consequente
publicagio;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

StoPaulo, 10 de Aaoilo de 2021.

» -

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: PEDRO TEGON MORO
Cargo: Diretor Presidente
CPF: 144.051.718-58

: B .
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ:
Nome: PEDRO TEGON MORO

Cargo: Diretor Presidente
CPF; 144,051.718-58 7

i o |
Assinatura: & X
/
& /
RESPONSAVEIS QUE ASSINARANM O AJUSTE:
Pelo CONTRATANTE:

Nome: GILSA EVA DE SOUZA COSTA
Cargo: Diretora Administrativa e Financeira

CPF: 955.679.681-91~ 7

Assinatura: m
S

Nome: PEDRO TEGON MORO

Cargo: Diretor Presidente

CPF: 144.051.718-58 7
£ LZJ. .
(

Assinatura:

Nome: VAN AHARECIDO DE SOUZA MORENO
Cargo: Gerentejde Desenvolvimento Organizacional e Recursos Humanos

CPF: 825.99
Assinatura: M
EBela CONTRATADA:

Nome: GIOVANA VIEIRA ALVES
Cargo: Gerente Nacional de Mercado Publico

CPF: 2567.716.538-29 - >

Assinatura:

Nome: PEDRO TEGON MORO
Cargo: Diretor Presidente

CPF: 144.051.718-58 7 1
Assinatura: < < {// ~

CN 006721306100




